14.

L AKLADNA 30y

7S, P. Jilemnického 1035/2, Zvolen

Vnutorny systém hodnotenia a klasifikacie Ziakov
na primarnom stupni vzdelavania

Mgr. LCuboslava Bielikova
riaditel’ka Skoly




Hodnotenie ziaka je nevyhnutnou sucastou vychovno—vzdelavaciecho procesu. Ma motivaénu,
informativnu a korekénti funkciu. V procesoch hodnotenia ucitel’ uplatiiuje primerant narocnost,
pedagogicky takt voci ziakovi, reSpektuje prava diet'ata a humanne spravanie sa voci Ziakovi.

Hodnotenie a klasifikacia Zziakov deklarované v SKVP je v siilade s platnou legislativou:

a) s Metodickym pokynom MSVVa$ SR &. 22/2011 na hodnotenie Ziakov zakladnej §koly,

b) so zakonom 245/2008 Z. z o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov zneni neskorsich predpisov (s t¢innost'ou od 01.09.2023)

c) so zakonom 596/2003 Z. z. o $tatnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave,

d) s Vyhlaskou 344/2023, ktorou sa meni a dopiiia 223/2022 Z. z. 0 zakladnej kole,

e) s Usmernenim MSVVaS SR Osobitny spdsob plnenia $kolskej dochadzky — vzdelavanie

cudzincov.

Hodnotiaci proces prebieha v bezpeénom $kolskom prostredi - ziaci su vedeni k zodpovednosti,
posiliiovaniu sebaucty, prejavu Ucty a tolerancie voci ostatnym, k reSpektu voci ucitelovi. Pedagog v
planovanom procese zistuje, analyzuje a hodnoti uroven rozvoja ziaka ako objektu a subjektu
vychovného a vzdeldvacieho posobenia. Hodnotiaci proces nie je zamerany iba na vystupy z
kognitivnej oblasti, ale aj na proces formovania zakladnych schopnosti v afektivnej oblasti (budovanie
postojov a hodnét) a v psychomotorickej oblasti. Vysledok urcitej etapy hodnotenia vzdelavania je
urceny predovSetkym ziakovi a ucitelovi, pricom vystupy hodnotenia vyucujici v pravidelnych
intervaloch oznamuje zakonnému zastupcovi.

. Skola vytvara vietkym Ziakom prileZitosti uplatnit sa tam, kde sa citia silni a ucit sa
V roznych situdcidach cez zazitok a sebaskusenost. Schopnost reflektovat, cize zastavit
sa, premyslat’ a rozpravat’ sa je sposob ako objavit svoje zdroje a potencidl, ale aj
priestor pre zlepsenie ¢i vyzvy dopredu” Z. Krnacova, V. Krizo Na ceste k inkluzivnej Skole

Hodnotenie a sebahodnotenie Ziaka vytvara podmienky na rozvoj kaZdého Ziaka.
Zohl'adiiuje jeho potencial a individualne potreby tak, aby profitoval zo vzdeldvania v maximalne
moznej miere v kognitivnej, hodnotovo-postojovej, fyzickej, emocionalnej, socidlnej a duchovnej
oblasti. Hodnotenie dosiahnutych vysledkov Ziakov s podpornymi opatreniami v eduka¢nom
procese je nastrojom, ktorym Ziaka prirodzene motivujeme k sebahodnoteniu, ale aj k vyssiemu
vykonu. Pedagog poskytuje individualizovani podporu pre rozvoj potencialu kazdého Ziaka.
Zabezpeluje, aby sa vSetci Ziaci s podpornymi opatreniami (d’alej ,,PO*) citili prijati a vedeli
rozvijat’ svej maximalny potencial. Nasa Skola poskytuje ziakom aj prilezitosti na moralne konanie.
Hodnoty Skoly st uvadzané do praxe charakterovou vychovou, ktora je integrovand do kurikula, do
ucebnych osnov a hlavne do kolektivnych/komunitnych aktivit.

Hodnotiaci proces je stcastou vyucovania, ktoré prebieha v bezpe¢nom, podnetnom a tvorivom
Skolskom prostredi (prezen¢né vzdeldvanie), v pripade mimoriadneho prerusenia Skolského
vyucovania v domacom prostredi formou distanéného/hybridného vzdelavania.

S kritériami hodnotenia a klasifikacie v jednotlivych predmetoch su ziaci/zakonni zastupcovia
oboznameni na zaciatku Skolského roka.
Hodnotenie vykonava vyucujuci podl'a trovne dosiahnutych vysledkov vo vyu¢ovacom predmete
a) priebeZne pocas skolského roka a
b) sithrnne na vysvedceni za prvy polrok a druhy polrok skolského roka.

Novela skolského zakona upravuje ustanovenia K hodnoteniu v §55 ods. 12: okrem pojmu
»absolvoval®“ sa zavadza aj pojem ,,0slobodeny”, ak bol Ziak oslobodeny od vzdelavania sa vo
vyucovacom predmete v plnom rozsahu, sa na vysvedceni a v katalogovom liste uvadza*
a) .aktivne absolvoval®, ak sa Ziak na vyu¢ovani vyu¢ovacieho predmetu zacastiioval.
b) ..absolvoval®, ak sa ziak na vyucovani vyuCovacieho predmetu ospravedlnene neztcastioval
alebo bol pritomny a zo zavaznych dévodov nepracoval.
c) .,neabsolvoval“, ak Zziak na vyuCovani vyuCovacieho predmetu nepracoval alebo sa
neospravedlnene vyucovania nezacastioval



d) ,0slobodeny“, ak bol Ziak oslobodeny od vzdeldvania sa vo vyu¢ovacom predmete v plnom
rozsahu.
Vyjadrenie podla pismena a), b), alebo d) sa v celkovom hodnoteni nezohPadiiuje. PV, PVD sa
vypocitava iba z priemeru znamok bez ohl’adu na nehodnotené predmety (absolvoval).

Kritéria hodnotenia su aktualne vypracované a zverejnené vo Vnutornom systéme hodnotenia a
klasifikacie predmetu. Pri celkovom hodnoteni pri urCovani stupna prospechu v jednotlivych
predmetoch vyucujuci hodnoti kvalitu vedomosti a zrucnosti, ktora ziak dosiahol na konci
hodnotiaceho obdobia, pricom sa prihliada na systematické, priebezné prace pocas celého obdobia.
Stupeni prospechu sa neurcuje na zaklade priemeru klasifikacie za prislusné obdobie.

U ziaka sa priebezne hodnoti aj doméca priprava na vyucovanie, aktivita a prica na vyucovacej
hodine, prejaveny zaujem o predmet. Dosahované vysledky si zaznamenavané do ziackej
knizky/elektronickej ZK a triednej dokumentacie.

Metédy a prostriedky hodnotenia ako sposoby overovania kompetencii a Specifickych cielov
vyucby odpovedaju charakteru tematickych celkov predmetov a poziadavkam vykonového Standardu.

Predmetom hodnotenia je troven dosiahnutych vedomosti, schopnosti, zrucnosti a postojov
stanovenych SkVP, s prihliadnutim na redukovany obsah zdovodu moZného mimoriadneho
preruSenia vyucovania.

V pisomnych pracach je vykon ziaka vyjadreny dosiahnutou percentualnou uspeSnostou, ktora sa
prevedie na Kklasifika¢ny stupen (v 1. ro¢niku méze byt doplneny slovnym komentarom).

Znamka
100% - 90 % vyborny (1)
89 % - 5% chvalitebny (2)
74% - 55% dobry (3)
54 % - 30 % dostatocny (4)
29% - 0% nedostato¢ny (5)
Stupnica pre hodnotenie kontrolnych diktatov

Pocet chyb Znamka

0—1 chyba vyborne (1)

2 — 4 chyby vel'mi dobre (2)

5—7 chyb dobre (3)

8 — 10 chyb dostatocne (4)

11 a viac chyb nedostatocne (5)

Pocet kontrolnych diktatov:

1.ro¢nik 1 vystupny (rozsah 10 — 15 slov)
2. ro¢nik 10 (rozsah 20 — 30 slov)
3. ro¢nik 10 (rozsah 30 — 40 slov)
4. ro¢nik 10 (rozsah 40 — 50 slov)

Do poctu slov sa rataju vSetky diktované slova. Nacviéné diktaty hodnotia vyucujici slovnym
komentarom a vyjadrenim poctu chyb.

Hodnotenie Ziakov so SVVP spodpornymi opatreniami a ziakov spodpornymi opatreniami
vychadza zodbornych odporu¢ani poradenskych zariadeni a z aktudlnych metodickych
pokynov/usmerneni MSVVaS SR. Respektuje Ziakov psychicky a fyzicky zdravotny stav, druh a
zavaznost’ poruchy, ktord ma vplyv na uroven a vysledky prace ziaka v prisluSnom predmete.
Hodnotenie Ziakov so SVVP nie je porovnavajice, ale zhodnocuje vykon Ziaka v porovnani s jeho
predchadzajucim vykonmi. Pocas DV (distanéného vzdelavania) je ziakom poskytnuta dlhsia ¢asova
dotacia na vypracovanie tloh v pokojnom domacom prostredi.



Ziskavanie podkladov na hodnotenie
Podklady na hodnotenie vykonu ziaka pedagog ziskava sustavnym diagnostickym pozorovanim
ziaka, sledovanim ciastkovych vysledkov Ziaka a jeho osobnostného rastu, konzultaciami s ostatnymi
PZ, $kolskym podpornym timom a zdkonnymi zastupcami, & rozhovorom so Ziakom. Ziak si pod
vedenim pedagdga vedie Ziacke portfolio, ktoré tvoria vypracovania zadanych uloh, rieSenia
praktickych tuloh ziacke pracovné listy, prezentacie, vlastné projekty, vytvarné prace, obrazky,
hodnotiace harky, a iné. V hodnotiacich a sebahodnotiacich procesoch uéitel’ ziskava efektivnu spitni
viazbu v oblasti urovni nadobudnutych vedomosti a poznatkov, zrucnosti, aplikovani vedomosti
v praktickom zivote v postojoch a naladeni ziaka pocas hodiny.
a) Priebezné hodnotenie:
e vysledok je uréeny predovsetkym ziakovi, rodi¢ovi a ucitel'ovi,
ma podobu konstruktivnej spétnej vizby, nerealizuje sa klasifikaciou, pre ziaka je kl'acové,
e monitoruje zékladné rizikové faktory pre situaciu, ak ziak nedosahuje vzdeldvacie vysledky
primerané svojim schopnostiam,
e podporuje ziaka v uceni, pdsobi motivacne, pomeniiva chyby, analyzuje priCiny Skolského
neuspechu ziaka, navrhuje postup pri ich odstrafiovani a ma individualizovany charakter,
e zaznamenava Ciastkové vysledky a prejavy ziaka, prejavenie zaujmu, osobnostny rozvoj Ziaka,
vOl'ové vlastnosti, motivacia k uceniu sa,
o aktivita po¢as vyu€ovania,
originalne rieSenia uloh,
e hodnotenie doméacej pripravy na vyucovanie (pripravenost’, dodrziavanie terminov).
b) Zavere¢né hodnotenie:
e celkové objektivne hodnotenie kvality vedomosti, zru¢nosti a navykov, urovein rozvijania
schopnosti,
e jeho ciel'om je urcenie vysledkov procesu ucenia sa ziaka, urovne jeho vedomosti, zru¢nosti
a postojov v porovnani s predchadzajiicou troviiou, uvedomenie si vlastnych kvalit, silnych
a slabych stranok,
e prihliada na osobitosti a individualne podmienky,
e neodzrkadl'uje spravanie sa ziaka pocCas vyucovacieho procesu,
e uskutociiuje sa na konci 1. a 2. polroka skolského roka.

Druhy, prostriedky a metédy hodnotenia
Podl’a dosiahnutia urceného ciel’a hodnotenia vyuZivame:

a) formativne hodnotenie s cielom zistenia spétnej vézby, ziskavania informacii, ako sa Ziaci
ucia, odhalenia, diagnostikovania nedostatkov, chyb, t'azkosti a ich pricin v procese ucenia sa
ziaka s ciel'om ich odstranenia a zefektivnenia uCebnej ¢innosti ziaka,

b) sumativne hodnotenie s cielom urCenia vysledkov procesu ucenia sa ziaka, Grovne jeho
vedomosti, zrucnosti a postojov. Spravidla je spojené so zdverecnou klasifikdciou Zziakov
alebo slovnym hodnotenim.

Sumarne na t¢ely priebezného hodnotenia aplikujeme tieto metédy hodnotenia:

a) ustne — ustna odpoved’, rozhovor, obhajoba ro¢nikovej prace, projektova tuloha, vlastna
ucebna ¢innost’, technika ¢itania,

b) pisomné — projekt, pisomna tloha, vyhotoveny projekt, vlastna ucebna Einnost, slohova
praca, sebahodnotiaci harok ziaka, denniky, portfolia, hodnotiace zaznamy, slovny komentar
ucitel'a k ucebnej ¢innosti Ziaka.

Metody a prostriedky hodnotenia ako spdsoby overovania kompetencii a $pecifickych cielov vyucby
odpovedajii charakteru tematickych celkov a poziadavkam vykonového a obsahového Standardu
SkVP. Na informovanie zikonného zastupcu o priebeznych vysledkoch Ziaka vyucujiici pouzivaj
emailovii komunikaciu, komunika¢ny portal EduPage, elektronickd ziacku knizku, telefonicky
rozhovor, pisomnu spitnu vizbu, osobné konzultacie poc¢as konzulta¢nych hodin alebo iny informacny
prostriedok.

Hodnotenie ziakov pocas distanéného vzdelavania (DV)
Hodnotenie vychadza zo zakladnych principov:



v’ zabezpecit' spravodlivost pri hodnoteni kazdého ziaka reSpektovanim individualnych
podmienok na domdcu pripravu,
V' shstredit’ pozornost’ na poskytovanie podpornej spétnej vizby,
v" akceptovat’ jedine¢nost’ podmienok Ziakov na vzdelavanie.
Priebezné hodnotenie ma podobu konstruktivnej spitnej védzby poskytovanej ziakom v procese
ucenia sa. Ma motiva¢ny charakter, pomaha Ziakom pracovat’ s chybou, navrhuje postupy pri jej
odstraiiovani. Vyucujuci zohl'adituje vekové a individualne osobitosti ziaka, pricom prihliada na jeho
momentalnu psychicku a fyzicki disponovanost’. Pedagogicki zamestnanci si uvedomuju, Ze to, ako
komunikujeme, ma vplyv na duSevné zdravie, u€enie a uspechy (Nurture principy pre ucenie).
Podklady na hodnotenie vychovno — vzdelavacich vysledkov Ziaka uéitel’ ziskava:
vz individualnych pedagogicko-diagnostickych rozhovorov so Ziakmi,
v’ zrieSeni komplexnych zadani (Ziacke portfolio, pracovné listy, samostatné prace, zoSity,
pracovné zosity, denniky, projekty, referaty, nahravky, prezentacie a iné formy),

v'analyzou prac ziackeho portfdlia,
v' sebahodnotenim Ziaka a vrstovnickym hodnotenim,
v' s konzultacii s ostatnymi PZ/OZ, ¢lenmi $kolského podporného timu,
v rozhovorom so zdkonnym zastupcom.
Pocas diStancného vzdelavania ucitelia monitoruju:
v' aktivnu udast’ ziaka,
v' udebny vykon apokrok vuceni sa Ziaka (vedomosti a poznatky, osvojené zrucnosti,

uplatnenie vedomosti v praxi, postoje a naladenie ziaka, vnitorna motivacia),

mieru preukdzanych osobnych a socialnych kompetencii ziaka (dodrziavanie terminov
odovzdania rieSeni zadanych uloh, snaha zlepsit vlastné vykony, bezpetné spravanie sa
v digitalnom prostredi).

Ak ziak nesplni poziadavky vyucujuceho pocas distancného vzdeldvania zo subjektivnych pricin,
napr. pravidelné neodovzdévanie uloh alebo ziadna ucast na diStancnom vzdeldvani bez
ospravedInenia, pri¢om zakonni zastupcovia boli preukazatel'ne informovani o nesplneni poziadaviek
a zlepSenie nenastalo, méze byt’ ziak klasifikovany zndmkou nedostatocny.

Ak pre zavazné objektivne pri¢iny napr. z dévodu nedostatoénych podkladov k hodnoteniu alebo
izolacie ziaka z dévodu choroby a inych , nemozno hodnotit’ ziaka v riadnom termine, tito skuto¢nost’
prerokuje pedagogicka rada a ziak sa za dany polrok v riadnom termine nehodnoti. Riaditel'’ka Skoly
ur¢i na jeho hodnotenie nahradny termin (najneskor do dvoch mesiacov po skonéeni daného polroka).

\

PRVY ROCNIK

PriebeZzné a sihrnné hodnotenie Ziakov 1. ro¢nika sa vykonava formou slovného hodnotenia.
Obsah slovného hodnotenia pozitivnhe motivuje ziaka aje objektivny a taktny, s doérazom na
odstranenie zistenych nedostatkov, vyzdvihnutie osobného pokroku ziaka. Ma stimulujtci charakter,
hodnoti osobnostny rast ziaka (postoj k uceniu, spravanie pri uéeni, individualne zvlastnosti, sklony,
zaujmy), a zaroven vypoveda 0 dosiahnutych vysledkoch.

Formy a prostriedky slovného hodnotenia: ustny, pisomny, pe€iatkami, percentualne hodnotenie so
slovnym komentarom, bodové hodnotenie, nalepka, sebahodnotenie, vzajomné hodnotenie medzi
spoluziakmi, zapis sa vykonava v elektronickej ziackej knizke *

*tieto formy hodnotenia sa vyuzivaju vo vSetkych predmetoch.

Stuhrnné hodnotenie realizuji vyucujuci formou slovného hodnotenia; obsahuje aj informaciu o tom,
¢i ziak vo vyuCovacom predmete splnil poziadavky na postup do vysSieho ro¢nika. Ak ziak
poziadavky na postup do vysSiecho roénika splnil/nespinil, v celkovom hodnoteni ma uvedenu
formulaciu ,,Ziak spinillnespinil poziadavky na postup do vyssieho rocnika*. Celkové hodnotenie
Ziaka sa na konci prvého a druhého polroka na vysvedéeni vyjadruje slovom ,,prospel, ak vo
vietkych vyucovacich predmetoch hodnotenych formou slovného hodnotenia splnil poZziadavky
na postup do vysSieho rocnika.

Slovensky jazyk a literatura
Formy a prostriedky overovania ziskanych jazykovych kompetencii pocas Skolského roka:



priebezné slovné komentare,

jeden vystupny diktat, na konci 1. ro¢nika,

priebezne nacviéné diktaty, ktorych pocet a téma nie st predpisané (pismena, slabiky,
slova, kratke vety),

pisomna kontrolna praca jedenkrat Stvrtrocne,

aktivita ziaka na vyucovani.

Metodické poznamky k chybam v diktatoch

Za chybu vyucujuci povazuju:

- chybu v pravopisnom jave, ktory uz bol vysvetleny a precviceny,

- za jednu chybu sa poklada té ist4 chyba, ak sa rovnaké slovo v texte vyskytuje viackrat

- vynechané alebo navySe napisané pismeno ¢i slovo (nie pismena),

- chybajuce alebo nespravne napisané interpunkéné znamienko,

- chybajtica alebo nespravne pouzitd diakritika,

- nespravne napisané pismeno na zaciatku kazdej novej vety (malé pismeno na zaciatku kazdej vety,

vlastné meno),

- nespravne spojené pismena,
- gramaticky jav, na ktory boli Ziaci slovne upozorneni pocas diktovania.
Nazov diktatu sa nepocita za chybu, chyby sa rataja iba v samotnom diktovanom texte.

Pre Ziakov s VIN je praca obohatena o rozsirujice ilohy a pre Ziakov so SVVP s podpornymi
opatreniami je kontrolna praca upravena v sulade s odporuc¢aniami poradenskych zariadeni
alebo $kolského podporného timu. Ucitel' v hodnotiacom obdobi ziskava podklady na hodnotenie
ziaka v jednotlivych zlozkach materinského jazyka:

a) jazykova zlozka a pisanie

aktivita na vyucovani, usilovnost’, zdujem, tvorivost’; samostatnost’ a iniciativa,
pravidelnost’ a zodpovednost’ vypracivania zadani a uloh,

zruénost’ komunikovat’, spolupracovat’ vo dvojici, v skupine,

bohatost’ slovnej zasoby, spravna formulacia viet, tvorenie viet,

schopnost’ pisomnej a ustnej komunikacie,

pouzivanie spravnych tvarov pismen, sklon a thl'adnost’ pisma,

Cistota a uprava textu v zoSitoch, spravnost’ prepisu textu

b) literarna zlozka

[ )

[ )

[ )
c) Citanie

[ ]

Matematika

Citanie s porozumenim, (orientdcia v texte podl'a otdzok, hl'adanie priamo uvedenych
informacii),

kratka reprodukcia textu,

orientacia v texte,

pokus o Citanie s vyrazom

uroven techniky Citania, sledovanie vlastného pokroku (spravnost’, presnost’,
zrozumitel'nost’, bez pred¢itavania slov),

stupen porozumenia textu podl'a kritérii (spravnost’ a presnost’),

pisomna praca na ¢itanie s porozumenim, jedenkrat rocne,

hodnotové kompetencie (vyjadrenie vlastného nazoru, Groven komunikacie, socialne
vzt'ahy, vnitorna motivacia).

Ucitel’ v hodnotiacom obdobi ziskava podklady na hodnotenie vykonu ziaka z Gstnych a pisomnych

vystupov ziaka

sustavnym pedagogickym pozorovanim:

e matematické rozcvicky,

ziacke pracovné listy,

samostatné prace,

kontrolné prace, ziak absolvuje trikrat po prvom Stvrtroku
ustne odpovede.



Pre ziakov s VIN je praca obohatena o rozgirujuce Glohy. Pre Ziakov so SVVP s podpornymi
opatreniami aZiakov s podpornymi opatreniami je kontrolna praca upravena v silade
S odporuc¢aniami poradenskych zariadeni alebo S$kolského podporného timu. Vysledky
kontrolnych prac su analyzované podla vzdelavacich Standardov. Sucastou hodnotenia su aj kratke
priebezné samostatné prace.

Prvouka
Vyucujuci monitoruje a hodnoti:
e kontrolna pisomna praca, jedenkrat na konci $k. roka so zameranim na zhrnutie uciva,
e dva jednoduché projekty vypracované v domacom prostredi na dani tému podla zadanych
kritérii,
celkové objektivne hodnotenie kvality vedomosti, zru¢nosti a navykov,
uroven rozvijania postojov a rebricka hodndt ziaka vo vzt'ahu ku Skole a rodine,
pisomné préce,
ustna odpoved’ (pomocou kladenia otazok uéitel'om/spoluziakmi).

Tvorivé Citanie

Vyucujici hodnoti techniku ¢itania so zretelom na vlastny pokrok ziaka a jednoduchu orientaciu
v mimo c¢itankovom texte, kultivovanost’ jazykového prejavu voci ostatnym, a jednoduché vyjadrenie
postoja voc¢i konaniu postav kratkeho textu.

Ziak absolvuje jednu pisomnu pracu zameranu na &itanie s porozumenim (kratky text s Gilohami).

Vychovné predmety (VYV, HUV, TSV)
Proces osvojovania kIi¢ovych kompetencii ziaka vo vyu€ovacom procese je priebezne hodnoteny
slovnym komentarom, peciatkami, nalepkami. Ucitel’ hodnotenim monitoruje:
o kvalitu a rozsah ziskanych zru¢nosti, pri¢om sleduje osobny pokrok kazdého Ziaka,
e schopnost’ wuplatnit’ osvojené poznatky a zruCnosti pri vypracovavani praktickych
a aplikacnych uloh,
e troven vnutornej motivacie, zaujem a snazivost’, tvorivy pristup,
e priprava na vyucovaciu hodinu (Sportovy ubor, vytvarné pomocky),
o frekvencia necviCenia zddvodu  chorobnosti/Ciastocné  oslobodenie  (hodnotenie
individualneho projektu z tematického celku, ktory ziak nemohol absolvovat’ zo zdravotnych
dévodov, iné nahradné ¢innosti).

Anglicky jazyk
e Ziak absolvuje dva testy posluchovych zruénosti za jeden polrok (podla lekcif). Hodnotime
uroven sposobilosti identifikovat’ slovni zasobu lekcie v po¢utom texte, spojit’ pocuté slova
s ich vyznamom (obrazok). Hodnotenie je vyjadrené slovne a percentom uspesnosti.
e Priebezne hodnotime dodrziavanie, resp. osvojenie si spravnych navykov pri poc¢ivani, a to
motiva¢nou pochvalou, formou peciatky.
e V oblasti hovorenia hodnotime slovne tiroven osvojenia si slovnej zasoby: spravnu vyslovnost
a intonaciu, ovladanie vyznamu slov (vediet pomenovat’ obrazky).
e Motiva¢nou pochvalou hodnotime spdsobilost’ zapamitat’ si slovni zasobu v riekankach/
pesnickach, formou peciatky.
e Polrocné a koncoroéné slovné hodnotenie odraza dosiahnuti tiroven jazykovych kompetencii
hovorenia a po¢tvania s porozumenim vyjadrent slovnym komentarom.
Metodické poznamky k hodnoteniu ANJ:
Pokrok ziaka porovnavame s jeho vlastnymi doteraj$imi vykonmi. Hodnotenie je formativne, nakol'ko
jednym z hlavnych cielov vyufovania ANJ v 1. ro¢niku je vytvorit kladny vztah deti k jazyku
a budovat’ jeho sebavedomie. Priebezne vyuzivame aj sebareflexiu a sebahodnotenie ziakov.
Distanéné vzdeldvanie. UCcitel aktualne prispdsobuje kritérid hodnotenia a zakladné principy
hodnotenia zmenenym podmienkam vzdelavania. Monitoruje uroven rozvoja kl'icovych kompetencii
ziaka v stlade s u¢ebnymi osnovami. Uprednostiiuje rozvijajuce, povzbudzujliice a motiva¢né spdsoby
hodnotenia slovnym komentarom. Kontrolné prace a kontrolny diktat v online priestore ziaci nepisu.



Dalej hodnoti vlastna aktivitu Ziaka, osobny pristup k Ziackym &innostiam, zaujem, &istotu redi
a Vv spitnej vizbe uhladnost’ a spravnost’ pisomného prejavu.

DRUHY - STVRTY ROCNIK
Slovensky jazyk a literatura
Ucitel’ v hodnotiacom obdobi ziskava podklady na hodnotenie vykonu Ziaka z ustnych a pisomnych
vystupov ziaka ststavnym pedagogickym pozorovanim:
e ziak absolvuje pisomnou formou S$tyri z piatich kontrolnych prac (vstupna, Stvrtrocna,
polrocnad, tristvrte rocnd a vystupna kontrolnd praca),
pravopisné cvicenia,
nacvi¢né diktaty hodnotené poctom chyb,
kontrolné diktaty
gramatické rozcvicky a doplnovacky,
ziacke pracovné listy, samostatné prace,
ustne odpovede (spravnost’ a presnost’ odpovedi, Cistota a kultivovanost’ jazykového prejavu),
kratke pisomné slohové prace.

Graficky prejav Ziaka je hodnoteny priebezne slovnym komentarom ucitela alebo klasifikaciou ako
samostatne zapisanou zndmkou. Na ¢&itani hodnotime techniku ¢itania (presnost, spravnost,
plynulost’, intonacia, vyraz, melodia vety). U¢itel monitoruje a formuje hodnotové postoje Ziakov
ako vnutornd motivacia, jednoduché vyjadrenie vlastného nazoru, re$pektovanie odlisného nazoru,
vyjadrenie postoja ku konaniu postav v textoch.

Distan¢né vzdelavanie

Vyucujici monitoruju vlastni aktivitu ziaka, osobny pristup k u¢ebnym ¢innostiam, prejaveny zaujem,
presnost’, vystiznost’ a odbornu i jazykovl spravnost’ Gstneho a pisomného prejavu, kvalitu ostatnych
vystupov. Graficky prejav Ziaka je hodnoteny priebezne slovnym komentarom ucitela. Pri ¢itani
ucitel' monitoruje uroven rozvoja techniky citania, formuje hodnotové postoje ziakov ako vnutorna
motivacia, jednoduché vyjadrenie vlastného néazoru, reSpektovanie odliSného néazoru, vyjadrenie
postoja ku konaniu postav v textoch.

Anglicky jazyk

V pociato¢nej faze uCenia sa cudzieho jazyka V primarnom vzdelavani méa hodnotenie ziakov
predovsetkym motivacnu a korekénu funkciu.

Vyucujici hodnoti:

- pocuvanie s porozumenim: rozliSovanie a porovnavanie hlasok, slabik a slov, porovnavanie
vyznamu viet na zaklade intonacie a demonstracia pochopenia prostrednictvom neverbalnych
prostriedkov,

- ustny prejav: vyroky ziakov v cudzom jazyku v kontexte situacie s dorazom na splnenie
komunika¢ného zameru,

- Citanie s porozumenim: Ciastkové sposobilosti ¢itania,

- pisomny prejav: odpisané slova a kratke vety, neskor aj kratke odseky; nakoniec vlastné vety
a kratke odseky.

Sposoby hodnotenia:

- hodnotenie u¢ite'om: ustnou formou alebo pisomnou formou - typy uloh st ziakom zname
z vyucovacieho procesu,

- hodnotenie spoluziakmi - Ziaci sa ucia reSpektovat’ jeden druhého,

- sebahodnotenie — proces hodnotenia prebieha spociatku v materinskom jazyku (portfolio,
rozhovor s ucitelom,... ).

DiStan¢né vzdelivanie. V pociatocnej fadze ucenia sa cudzieho jazyka ma hodnotenie Zziakov
predovsetkym motivacnu a korekéna funkciu. Neustalym opakovanim fraz a slovnej zasoby si ziak
utvrdzuje nadobudnuté jazykové kompetencie cudzieho jazyka. Hodnotenie vyjadruje osobnostny rast
ziaka, vynalozené Usilie, pravidelni ucast’ na online hodinach, ¢i uroven rieSenia zadanych uloh.
Vzhl'adom na Specifickost’ vyuky cudzieho jazyka v 2. ro¢niku (propedeutika vyslovnosti a Citania,



uprednostiovanie hrovych ¢innosti bez kladenia doérazu na uroven pisomného prejavu) st Ziaci
hodnoteni slovne.

Matematika
Ucitel' v hodnotiacom obdobi ziskava podklady na hodnotenie vykonu ziaka z istnych a pisomnych
vystupov ziaka sustavnym pedagogickym pozorovanim:

e Ziak absolvuje pisomnou formou Styri z piatich kontrolnych prac (vstupna, $tvrtrocné,
polro¢na a vystupna previerka) - bodové ohodnotenie, prepocet na percentualnu uspesnost’ S
prevod na znamku.

eV geometrii hodnoti vyucujici znamkou presnost, thladnost’” rysovania s monitorovanim
presnej konstrukcie podl'a zadania, ako aj iroven osvojenia/pouzivania odbornej terminologie.

e Matematické rozcvicky, bleskovky, patminutovky, Ziacke samostatné prace vyucujuci
uprednostiiuje pocas priebezného pedagogického pozorovania. M6ze ich hodnotit’ uvedenim
poc¢tu chyb, bodovym ohodnotenim, znamkou, ¢i slovaym komentarom. Monitoruje
osobnostny rozvoj ziaka.

e Ziak méZe byt hodnoteny znimkou aj z ustnej odpovede. Ugitel' hodnoti samostatnost’
V uvazovani, presnost’ a spravnost’ vypoctov, slovny komentar ziaka.

V diStan¢nom vzdelavani vyucujici monitoruje kvalitu matematického myslenia, predovsetkym jeho
logiku, Groven rieSenia zadanych tloh, tvorivost, schopnost’ uplatiiovat’ osvojené poznatky a zrucnosti
pri rieSeni teoretickych a praktickych tuloh, ako aj samostatné a spravne pouZzivanie matematickych
operacii. Ziak kontrolné prace online formou nepise.

Prvouka
e Ziak absolvuje pisomnou formou dve z troch kontrolnych prac (polro¢na, tritvrteroéna
a vystupna previerka).
o Hodnotenie je doplnené ustnymi odpoved’ami (forma rozhovoru, rozpravanie vlastnymi
slovami na dant tému, otazky a odpovede).
Distan¢né vzdelavanie
V hodnotiacom a sebahodnotiacom procese v distan¢nom vzdelavani si vyucujtci v§ima:
- celkové objektivne hodnotenie kvality vedomosti, zru¢nosti a navykov,
- uroven rozvijania postojov arebricka hodnot ziaka vo vztahu ku Skole, rodine,
spolo¢nosti a prirode,
- ziacke riesenia praktickych uloh.
Hodnotenie je doplnené ustnymi odpoved’ami (forma rozhovoru, rozpravanie vlastnymi slovami na
danu tému, otazky a odpovede).

Tvorivé Citanie

o Vyucujuci pedagdg sleduje pokrok ziaka v technike ¢itania a irovni porozumenia textu.

o Pri technike ¢itania hodnoti: presnost’, spravnost, plynulost, vyraznost, tempo (¢itania,
dynamiku, kladenie prizvuku a individualny pokrok.

e Stupenl porozumenia textu hodnoti podla kritérii: logickost, argumentacia, presnost,
spravnost’, vystiznost’, orientacia v texte.

e Pri casovej dotacii 1 vyuCovacia hodina za tyzdeni, musi Ziak absolvovat’ aspoii jedno hlasné
¢itanie s hodnotenim techniky citania a jednu samostatni kontrolni pracu zameranu na
hodnotenie Girovne porozumenia textu.

e Precita jednu knihu za polrok a preukaze sa zapisom v Citatel'skom denniku. V zapisoch
z ¢itania Ziak zaznamena zakladné udaje o knihe akratkymi vetami opiSe konanie postav
pribehu.

Informatika
e Pri celkovom, objektivnom hodnoteni sa pedagdg zameriava na uroven kvality ziskanych
vedomosti, zru¢nosti a navykov, ako aj vnutornej motivacii a trpezlivosti v praci s digitalnymi
technologiami.



e Ustne formy overovania (rozhovor, otazky a odpovede, Gstne skusanie) - cielom je
monitorovat’ urovei teoretickych a praktickych vedomosti.

e Praktické formy overovania (praca vytvorena v grafickom editore, praca vytvorena
Vv textovom editore, algoritmické ulohy z programovania) — cielom je monitorovat’ schopnost’
aplikovat’ ziskané teoretické vedomosti a zrucnosti v rieseni praktickych uloh.

e Vyucujuci hodnoti aj bezpecni manipulaciu s vypoctovou technikou, bezpecné spravanie na
internete a v ucebni vypoctovej techniky; Kriticky posudzuje spravnost’ a presnost’ informacii
zverejnenych na internetovych prehliadacoch.

Ciele a obsah vyucovacieho predmetu v distancnom vzdelavani s integrované do obsahu hlavnych
vzdelavacich oblasti, a to prostrednictvom prebiehajicej elektronickej komunikacie Ziakov,
pouzivaniu power pointovych prezentécii, internetovych prehliadacov a pravidelnym pripdjanim sa na
online vyucovacie bloky. Vzhl'adom Kk osobitosti predmetu $kola nezabezpeCuje UGplnii obsahovi
a cielovii napli podla SkVP.

Prirodoveda
e Ziak absolvuje pisomnou formou dve zo $tyroch kontrolnych prac (Stvrtroéné, polroéna
a vystupna previerka).

o Hodnotenie je doplnené ustnymi odpoved’ami (forma rozhovoru, rozpravanie vlastnymi
slovami na danu tému, doplitujuce otazky a odpovede).
V hodnotiacom procese Ziaka monitoruje vyucujici v DV troven osvojenia poznatkov, ich aplikacie,
uplatiiovanie osvojenych vedomosti a kl'ai¢ovych kompetencii pri zadani praktickych uloh, aktivnu
ucast’ na vzdelavani, Groven prace s chybou a vntitornii motivaciu osobnostného rastu.

Vlastiveda
e Ziak absolvuje pisomnou formou dve zo $tyroch kontrolnych prac (Stvrtroéné, polro¢na
a vystupna previerka).

o Hodnotenie je doplnené ustnymi odpoved’ami (forma rozhovoru, rozpravanie vlastnymi
slovami na danu tému, doplitujuce otazky a odpovede).
V hodnotiacom procese vyucujici monitoruje a zaznamenava kvalitu Grovne 0svojenia poznatkov, ich
aplikacie, uplatiiovanie osvojenych vedomosti a kI'aiCovych kompetencii pri zadani praktickych uloh,
aktivnu ucast’ na hybridnom vyucovani, uroveni prace s chybou a vnatorni motivaciu osobnostného
rastu.

Tvorba projektu a prezentacné zru¢nosti
Vyu€ujici monitoruje Grovenr rozvoja klucovych kompetencii a prierezovych zrucnosti
prostrednictvom nasledujticich ukazovatel'ov:

e Ziak si vedie vlastné uéebné portfolio obsahujuce uéebné texty, pracovné listy, tabulky,
pojmové mapy, obrazky a samostatné prace podla pokynov uéitela. Ziacke portfélio tvori
sucast’ sihrnného hodnotenia Ziaka.

e Ziak 3. ro¢nika priamo na vyudovani vytvori dva (individualny a skupinovy) jednoduché
plosné alebo priestorové projekty podla vopred dohodnutych kritérii na dana tému.

e Ziak 4. ro¢nika vytvori a prezentuje jeden velky individualny projekt s osobnym prinosom
v 2. polroku. V priebehu 1. polroka priebezne pocas preberania danej témy riesi praktické
ulohy v pracovnych listoch - vystup hodnotime znamkou.

e Ziak si pripravi prezentaciu avystapi pred verejnostou (napr. spoluZiaci, rodicia).
Vyhotovenie a prezentacia projektu si hodnotené tromi samostatnymi znamkami:

a) obsah — dodrzanie obsahovej stranky podl'a stanovenych kritérii

b) esteticka Groven — thl'adnost,, esteticka Groven, vizualna stranka projektu

C) prezentovanie — vystupovanie pred publikom, pridrziavanie sa pravidiel prezentovania,

recovy prejav, schopnost’ argumentovat’ a diskutovat’.

V hodnotiacom procese sleduje ucitel’ osobnostny rast a progres v urovni nadobudnutych kompetencii
a vedomosti kazdého ziaka individualne.
DiStanéné vzdelavanie. Ziak vytvori jeden individudlny projekt ako spracovanie jednoduchého
rieSenia praktickej tilohy. K obsahovej a estetickej irovni vypracovania projektu je poskytnuta spitna



vizba pisomnou formou. Ziak projekt neprezentuje pred verejnostou. V procese tvorby Ziak pouziva
viac zdrojov informacii, overuje si ich pravdivost’, kriticky posudzuje ich kvalitu.

Telesna a Sportova vychova
Hodnotenie ziaka ma pozitivny a motivacny charakter a zaroveii berie ohl'ad na jeho individualne
schopnosti, danosti a predpoklady.
Vyucujici pedagdg monitoruje:

e osobny a vykonnostny rast, Sportové spravanie v zmysle fair play, kladny otvoreny pristup
k sportovym aktivitam, aktivnu G¢ast’ na vyucovacich hodinach,
kvalitu a rozsah ziskanych zru¢nosti,
schopnost’ uplatnit’ osvojené poznatky a zrucnosti pri vypracovavani praktickych uloh,
uroven vnutornej motivacie, zdujem a snazivost, tvorivy pristup,
priprava na vyucovaciu hodinu (Sportovy ubor),
frekvencia  necvienia zddvodu  chorobnosti/Ciastoné  oslobodenie  (hodnotenie
individualneho projektu z tematického celku, ktory ziak nemohol absolvovat’ zo zdravotnych
dovodov, iné nahradné ¢innosti).
Distan¢né vzdelavanie. Obsahova néaplit predmetov je prierezovo integrovand do obsahu hlavnych
vzdelavacich oblasti. Objavuje sa v portfoliach ziackych prac, vo vystupoch Zziackych projektoch,
v praktickych rieseniach uloh.

Vytvarna vychova
e vyucujuci hodnoti zaujem o vyucovaci predmet, snazivost’ a aktivny pristup Ziaka a pripravu
na vyucovaciu hodinu. Taktiez Groven vytvarného prejavu a uplatnenia tvorivych napadov,
ako aj kvalitu osvojenia si novej vytvarnej techniky.
e Ziak preukazuje veku primerané postoje a ovlada zru¢nosti podla poziadaviek ziskania
ziackych kompetencii v ro¢niku.
e Vytvarné prace su hodnotené znamkou a zapisom do EZK (minimalne dve za polrok).
Pocas trvania DV je obsahova néaplii predmetu prierezovo integrovana do obsahu hlavnych
vzdelavacich oblasti (portfolia ziackych prac, vystupy projektov, praktické riesenia loh).

Hudobna vychova
o Charakter vyucovacieho predmetu si vyzaduje hodnotit’ osobny postoj ziaka k hudbe, jeho
estetické usudky a snahu vzdelavat’ sa v oblasti hudby.
e Pri hodnoteni pedagdg nekladie doraz na kvalitu spevackych vykonov, ale zaujem o predmet
a aktivitu na vyucovacich hodinach.
Pocas trvania DV je obsahova néaplii predmetu prierezovo integrovana do obsahu hlavnych
vzdelavacich oblasti. Objavuje sa v portfoliach ziackych prac, vo vystupoch ziackych projektoch,
v praktickych rieseniach komplexnych tloh.

Pracovné vyucovanie
e Hodnotenie je zamerané predovsetkym na pozitivny vztah k praci a zodpovednost’ za kvalitu
svojich a spolo¢nych vysledkov.
e Ziak vyhotovi aspoii jeden vlastny vyrobok za polrok, postupne sa uéi kriticky posudzovat’
kvalitu vyrobku a vynaloZzenu namahu.
Pocas trvania DV je obsahova néapli predmetu prierezovo integrovana do obsahu hlavnych
vzdelavacich oblasti. Objavuje sa Vv portfoliach ziackych prac, v praktickych vystupoch a rieSeniach
ziackych projektov.

Zvolen 30.08.2023

Mgr. Cuboslava Bielikova
riaditel’ka Skoly



