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Východiská a podklady 

 

Správa je vypracovaná v zmysle Vyhlášky MŠ SR č. 435/2020 Z. z. o štruktúre a obsahu správ o výchovno-

vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach škôl a školských zariadení v znení Vyhlášky 526/2021 

Z.z. s účinnosťou od 01.01.2022. 

Východiskami vypracovania predloženej Správy sú: 

- Koncepčný zámer rozvoja ZŠ, P. Jilemnického 1035/2 do roku 2023, 

- Rámcový ročný plán práce ZŠ a Plán výchovno-vzdelávacích aktivít na školský rok 2022/2023, 

- Školský vzdelávací program 

- Výchovný plán ŠKD a Správy o  činnosti ŠKD za daný školský rok, 

- hodnotiace správy o zameraní a výstupoch strategických projektov a programov školy, 

- evalvačné správy o činnosti predmetových komisií a metodických združení za hodnotený školský rok, 

- správa Školské výchovné a kariérové poradenstvo, 

- ekonomické podklady školy a ŠKD za 2. polrok rok 2022 a 1. polrok 2023, 

- hodnotiace správy celoškolských, celoklubových a ročníkových aktivít/podujatí, 

- informácie o činnosti Rady školy pri ZŠ, P. Jilemnického 1035/2 vo Zvolene. 

 
Predložená správa/tabuľky sú spracované podľa vzorového materiálu odboru školstva MÚ vo Zvolene. 
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Ďalšie prílohy tvoria evalvačné výstupy strategických projektov v hodnotenom školskom roku, hodnotiace 
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I.1 Základné identifikačné údaje o škole (§2 ods. 1 písm. a) 

 

Tab.č.1 
Názov školy ZÁKLADNÁ ŠKOLA 

Adresa školy P. Jilemnického 1035/2, 960 01 Zvolen 

Telefónne číslo 045/5330931 

Webové sídlo školy www.3zs–zvolen.sk e-mailová adresa: riaditelka@3zs-zvolen.sk 

Adresa elektronickej pošty Základná škola P. Jilemnického 2 Zvolen 

číslo schránky E0005592833 

Meno a priezvisko vedúcich zamestnancov Funkcia 

Ľuboslava Bieliková, Mgr. riaditeľka školy (menovaná od 01.07. 2019) 

Alena Zagrapanová,  Mgr. zástupkyňa riaditeľky školy pre 1. stupeň ZŠ 

Eva Devečková,    PaedDr. zástupkyňa riaditeľky školy pre 2. stupeň ZŠ 

Alena Hanáková,       Mgr. vedúca vychovávateľka ŠKD 

 

 

Údaje o zriaďovateľovi (§ 2 ods. 1 písm. b) 

Tab.č.2 
Názov Mesto Zvolen 

Adresa  Námestie Slobody 2525/22,  960 01 Zvolen 

Štatutár Ing. Lenka Balkovičová, primátorka,  

Ing. Vladimír Maňka, primátor od XII.2022 

Telefónne číslo 045/5330 006 

Webové sídlo školy www.zvolen.sk e-mailová adresa: primatorka@zvolen.sk 

                             primator@zvolen.sk 

Adresa elektronickej pošty mesto@zvolen.sk 

 

Údaje o rade školy a o činnosti poradných orgánoch riaditeľky školy (§2 ods. 1 písm. c) 

V súlade s poslaním, potrebami a cieľmi ZŠ sú na našej škole zriadené poradné orgány školy: 

a) Rada školy 

b) Rada rodičov (Rodičovské združenie)  

c) metodické orgány (metodické združenia a predmetové komisie) 

d) Pedagogická rada 

e) Rada vedenia 

f) Výchovná komisia 

g) Školský parlament. 

 

Informácie o činnosti rady školy. 

Rada školy pri ZŠ, P. Jilemnického 1035/2 vo Zvolene bola ustanovená v zmysle §24 zákona č. 596/2003 Z. z. 

o štátnej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov po voľbách 

v dňoch 06.03.2020 a 11.03.2020. Funkčné obdobie začalo dňa 3.júna 2020 a trvá 4 roky. Rada školy je 

poradným samosprávnym orgánom, ktorý vyjadruje a presadzuje záujmy žiakov i rodičov, pedagogických 

a ostatných zamestnancov v oblasti výchovy a vzdelania. Zároveň plní funkciu verejnej kontroly. 

 

Členovia rady školy po ustanovujúcom zasadnutí Rady školy dňa 03.06.2020 

P. č. Meno a priezvisko, titul Funkcia Zvolený/delegovaný za 
1 Balciarová Ľubica, Mgr. predseda zástupca pedagogických zamestnancov 
2 Balážová Eva,        PaedDr. podpredsedníčka zástupca pedagogických zamestnancov 

3 Stratil Dušan,         Ing. tajomník/zapisovateľ zástupca rodičov 
4 Barna Milan, Ing. PhD.  zástupca zriaďovateľa 

5 Ivanová Mária  zástupca ostatných zamestnancov 

6 Hruška Oskar,       Ing  zástupca rodičov 

7 Chamula Miroslav, Mgr.  zástupcov zriaďovateľa 

8 Kusein Miroslav, Ing.   zástupca zriaďovateľa 

9 Sliacky Peter,        Ing  zástupca rodičov 

10 Snopko Matej  zástupca zriaďovateľa 

11 Štubnerová Dana  zástupca rodičov 

 

 

mailto:primatorka@zvolen.sk
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Členovia rady školy k 30.06.2023 

P. č. Meno a priezvisko, titul Funkcia Zvolený/delegovaný za 
1 Balciarová Ľubica, Mgr. predseda zástupca pedagogických zamestnancov 
2 Štubnerová Dana podpredsedníčka zástupca rodičov 

3 Stratil Dušan,         Ing. tajomník/zapisovateľ zástupca rodičov 
4 Árvaiová Dominika, JUDr.  zástupca zriaďovateľa 

5 Ivanová Mária  zástupca ostatných zamestnancov 

6 Hruška Oskar,       Ing.  zástupca rodičov 

7 Zdút-Šťastný Ľubomír, Ing.  zástupcov zriaďovateľa 

8 Kusein Miroslav,   Ing.   zástupca zriaďovateľa 

9 Sliacky Peter,        Ing.  zástupca rodičov 

10 Havranová Silvia  zástupca zriaďovateľa 

11 Močárová Marianna, PaedDr.  zástupca pedagogických zamestnancov 

 

V školskom roku 2022/2023 Rada školy mala dve zasadnutia (28.09.2022, 27.10.2022). Predmetom 

rokovaní bolo prerokovanie koncepčných materiálov Informácie o pedagogicko–organizačnom a materiálno-

technickom zabezpečení výchovno-vzdelávacieho procesu v šk. roku 2022/2023, Organizačný poriadok ZŠ, 

aktualizácia ŠkVP a Výchovného programu ŠKD, ale aj prerokovanie Školského poriadku ZŠ a ŠKD, 

prerokovanie Správy o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach školy za predchádzajúci 

školský rok. V prijatých uzneseniach uvedené správy, interné smernice, čerpanie rozpočtu a materiály 

ovplyvňujúce chod a prevádzku školy zobrali členovia Rady školy na vedomie. Počas roka v rôznych 

termínoch dochádzalo k zmene zástupcov za zriaďovateľa i za pedagogických zamestnancov. 

 

b), Rada rodičov pracovala ako samostatný právny subjekt podľa schváleného plánu. Plánované činnosti RR 

zverejňuje prostredníctvom zvolených členov na triednych stretnutiach rodičov. Prínosom pre žiakov školy je 

každoročný nákup inovatívnych učebných pomôcok a športových potrieb z finančných prostriedkov 2% daní 

fyzických a právnických osôb, pri ktorých rešpektuje návrhy vedúcich PK a MZ a efektívne s nimi 

spolupracuje pri vyhľadávaní, nákupe i dovoze učebných pomôcok do školy. 

 
Hruška Oskar, Ing predseda  

Štubnerová Dana, tajomníčka  

Klingová Mariana Nociarová Gabriela 

Kánová Martina Bieliková Alexandra 

Krajč Marek  Bakša Jozef 

Končková Katarína Stratil Dušan 

Svíbová Eva  Kúdelová Michaela 

Borgulová Jana Šávolt Milan 

Babicová Miroslava  Šimšáleková Jana 

Sitárová Marcela Čuchorová Lenka 

Majerová Miroslav Puliš Peter 

 

 

c) Predmetové komisie (PK) a Metodické  združenia (MZ) 

 

METODICKÉ ÚTVARY - PK, MZ v školskom roku 2022/2023 
PK/MZ VEDÚCI PK, MZ 

SJL Danková Helena, Mgr. 

CUJ Balážová  Eva, PaedDr., Trulíková Anna, Mgr. 

MAT – INF Popov Zuzana, Mgr. 

DEJ – GEG – OBN – ETV-NBV Zboran Pavel, Mgr. 

BIO – FYZ – CHE - THD Melicherová Katarína, Mgr. 

TSV - HUV – VYV - VUM Magnová Emília, Mgr. 

1. – 4. ročník ZŠ Kurčíková Miroslava, Mgr. 

ŠKD Peknušiaková Petra, Mgr. 

 

Metodické orgány (MO) sú účasťou pedagogického riadenia. Postavenie metodických orgánov v 

základných školách stanovuje §4 vyhl. č. 320/2008 Z.z. o základnej škole v znení č. 223/2022 Z.z a jej novely 

č. 344/2023 Z.z. Riaditeľka školy zriaďuje metodické združenia (MZ) a predmetové komisie (PK) ako svoje 
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poradné orgány, s ktorými prerokúva pedagogicko-didaktické a organizačné otázky výchovno-vzdelávacej 

činnosti. 

Vytvorenie efektívne fungujúceho vnútorného systému riadenia na delegovaných úrovniach riadenia je 

súčasťou kultúry školy a základnej paradigmy, ktorej zmyslom je ochota a snaha meniť veci k lepšiemu, 

ochota meniť zavedené, ale nie vždy funkčné postupy a stratégie (profesijná učiaca sa a reflektujúca 

komunita). 

V hodnotenom školskom roku  bola plánovaná činnosť MO realizovaná v súlade s cieľmi ročného plánu práce 

školy, s víziou a poslaním školy, rešpektujúc ŠkVP. Realizovaná činnosť PK a MZ vychádzala predovšetkým 

z reflexie výstupov činnosti MO, z morálnej reflexie zažitého za predchádzajúce obdobie, z mapovania dát 

výchovno-vyučovacieho procesu (realizované prieskumy, dotazníky) a z dát vzdelávacích potrieb 

zamestnancov. 

Počas školského roka sa uskutočnili v každej PK a MZ najmenej 3 zasadnutia, na ktorých pedagogickí 

zamestnanci riešili aktuálne úlohy, programy či zdieľania skúseností predovšetkým v riadiacej/organizačnej, 

kontrolnej a vzdelávacej oblasti (s dôrazom na efektívnu spoluprácu, viacsmernú podporu, vzájomnú 

kolegialitu či zdieľané praktické skúsenosti). Miera autonómie, kontroly a otvorenosti je nastavená na rastové 

potreby/potenciál žiakov, inkluzívne vzdelávanie, digitalizáciu a implementáciu princípov wellbeingu vo 

vzdelávaní. 

Pedagogickí zamestnanci priebežne plnili programové úlohy rámcového plánu školy a plánu výchovno-

vzdelávacích aktivít; delegované úlohy strategických projektov, ale i špecifické ciele týkajúce sa 

viacvrstvového systému odstupňovanej podpory žiakov (personalizované učenie, vytváranie partnerstiev, 

koučing, mentoring, opatrenia na elimináciu školskej neúspešnosti, procesy hodnotenia a sebahodnotenia, 

reflexiu, systematická podpora žiakom/rodičom zo strany členov školského podporného tímu a sociálnu 

klímu). Učitelia boli pripravení aj v meniacich sa podmienkach žitia kvalitne a efektívne vyučovať, ale aj 

prezentovať postupnosť a vzťah krokov plánovanej kurikulárnej reformy. 

Súčasťou výstupov PK a MZ je aj mapovanie praktickej činnosti žiakov, dáta o alternatívnej starostlivosti 

o žiakov so ŠVVP, SZP a o nadaných žiakov; implementácia Nurture princípov pre učenie po absolvovaní 

vzdelávacích aktivít PZ a OZ; výstupy vnútorného systému kontroly a hodnotenia predmetov ŠkVP (analýzy 

vzdelávacích obsahov). V hodnotení činnosti MO je viditeľná aplikácia inovatívnych vzdelávacích stratégií 

v procesoch učenia a učenia sa, aktivity podporujúce reflexiu a prínosy k zabezpečeniu emocionálneho 

bezpečia v škole, hĺbkový prístup k učeniu; vyhľadávanie a preverovanie informácií z rôznych učebných 

zdrojov; ale aj identifikovanie faktorov aktuálneho a želaného stavu školy (pre plán na seba nadväzujúcich 

intervencií). Činnosť PK a MZ je založená na princípoch profesionálneho, odborného a etického prístupu pri 

vzdelávacích, poradenských a iných aktivitách, na princípoch otvorenosti a transparentnosti (flexibilná 

reakcia na zmeny a inovácie vo výchove a vzdelávaní s cieľom zvyšovania kvality). 

Podmienkou rozvoja školy je efektívna spolupráca učiteľov/zamestnancov školy a školského zariadenia. 

V interných smerniciach a v štatúte vedúceho MZ a PK sú podrobne rozpracované práva a povinnosti, ktoré 

súvisia s delegovanou právomocou i zodpovednosťou, so spoluprácou s lokálnou komunitou, s účasťou na 

pedagogických pozorovaniach, ale aj zaznamenávaním dosiahnutých procesoch a výstupov napr. 

v individuálnej starostlivosti o deti s VIN, so ŠVPP či žiakov s odstupňovanou podporou.  

Zmeny kurikulárnej reformy sú postavené na princípoch návrhu riešení zo získaných dát, prispôsobením 

obsahu a foriem vzdelávania potrebám 21. storočia, overovaní vybraných parametrov, na postupnosti krokov 

a podpore učiteľov. Rešpektovaním princípov reformy je práve v PK a MZ podporovaná komunikačná 

platforma pre overovanie a diskutovanie návrhov riešení, ktoré škola ako celok organizuje. Cieľom 

intervenčných úrovní pre žiakov ohrozených školskou neúspešnosťou bol realizovaný projekt Nurture škola 

s dôrazom na prepojenie regulačných techník, dýchacích a propriocepčných cvičení a riešenie problémov 

súvisiacich s traumou, stresom a napätím v sociálnom kolektíve. 

Úspechy zamestnancov školy v oblasti prevzatia osobnej zodpovednosti sú viazané na adresnú podporu pre 

zmeny vo vyučovaní, na podporu otvorenej spolupráce, formuláciu hodnôt, cieľov a v nadväznosti na 

pripravenosť zamestnancov realizovať ciele ŠkVP, Výchovného programu ŠKD a Koncepčného zámeru školy. 

 

d) Pedagogická rada (PR) zasadala osemkrát v hodnotenom školskom roku, pracovala v súlade s cieľmi 

a plánovanými úlohami zasadnutí. 

Obsah a program rokovaní bol zameraný na plnenie úloh ŠkVP/UO, na priebežné plnenie cieľov rámcového 

plánu ZŠ, Výchovného programu ŠKD, na riešenie odborných, didaktických a pedagogických problémov, na 

analýzy hodnotenia procesov učenia a učenia sa, rozbory východísk s prijatými opatreniami, na priebežné 

odstraňovanie nedostatkov, ale aj na kvalitu a efektívne meranie výstupov edukácie v hodnotených 

štvrťrokoch. Osobitosťou bolo plánovanie i realizácia tvorivých vzdelávacích, kultúrnych, športových podujatí 

k oslavám 75. výročia školy (realizácia medzinárodnej konferencie Učiaca sa škola s témou wellbeingu vo 

vzdelávaní, organizácia Detskej konferencie, osvetových a spoločenských komunitných podujatí 
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s verejnosťou, rodičmi napr. Farebný svet je krajší, Deň rodiny na Trojke, Pocta škole i mestu, 75 km do školy, 

Pasovačka za rytierov a princezné na Zvolenskom zámku, Prvé zvonenie, Posledné zvonenie, 75 m do cieľa, 

založenie folklórneho súboru Radostník a iné) 

Úlohou PR vo všeobecnosti je predkladať, pripomienkovať, schvaľovať návrhy na zmeny v odborno-

pedagogickej oblasti, pripravovať námety a návrhy na zvyšovanie efektívnosti fungovania školy, posilňovať 

sebareflexiu učiteľa, podpornú učebnú klímu, vzájomnú spoluprácu, koučing, či mentoring. Zároveň 

navrhovať procesnú podporu – uznesenia, odporúčania, závery a opatrenia pre jednotlivcov či pre školu.  

Cieľom zasadnutí bolo aj zvyšovanie právneho vedomia PZ/OZ v ére neustále sa meniacej školskej legislatívy, 

analyzovanie činnosti MZ a PK, formatívne a sumatívne hodnotenia žiakov, prerokovanie záverov interných 

kontrol za hodnotiace štvrťroky, analýzy interných, príp. externých kontrol a súvisiacich návrhov opatrení, 

kontroly na ich realizáciu s cieľom zvyšovania kvality, mapovanie vedomostí/zručností žiakov 

i zamestnancov, integráciu regulačných aktivít a relaxačných stratégií do UO ŠkVP (od východiskového stavu, 

vlastnej a kolektívnej projekcie do formulácie toho, čo by každý zamestnanec chcel dosiahnuť). 

 

e) Rada vedenia operatívne zasadala tridsaťdvakrát, z toho osem zasadnutí bolo rozšírených o vedúcich MZ 

a PK, členov Výchovnej komisie, zástupcov Rady zamestnancov, rozvojový tím projektu Nurture škola ap. 

Rada vedenia je kvalifikovaným orgánom, ktorý participuje na koordinácii úloh a organizácii prevádzky 

školy/ŠKD. Zároveň na úrovniach mikroriadenia/makroriadenia školy prezentuje školu v spoločenskej, 

sociálnej, kultúrnej a ekonomickej komunite, organizačne pripravuje celoškolské, klubové, prípadne ročníkové 

podujatia, aktivity a programy. Zabezpečuje prenos informácií vedúcim MO, pracovným rozvojových tímom 

(Nurture škola) a prenos reflexií realizovaných úloh; zabezpečuje účinnosť a dopad odborných kooperatívnych 

variabilných aktivít v oblasti plánov (zlaďovanie úmyslov), procesov (obsah vzdelávania – didaktické jadro, 

riadená práca, personalizovaný prístup k žiakom, špecifické formy prepojenia, identifikovanie problémov 

praxe), výstupov (didaktické reflexívne komunity), kontroly (diskusie v procesoch rozvoja školy, určenie 

krokov pre ďalší rozvoj). 

Prínosom boli odborné zasadnutia výchovnej komisie, stretnutia školského podporného tímu za účasti člena 

vedenia, pracovné stretnutia riadiacich tímov pri príprave a realizácii variabilných podujatí školy; 

prerokovanie/hodnotenie modelov personalizovaného učenia (nastavenie individuálnych podmienok, potrieb a 

možností osobnostného potenciálu žiaka v domácom prostredí i v prostredí školy v projekte Pomáhajúce 

profesie v edukácii žiakov a detí II).  

Na zasadnutiach boli riešené aktuálne úlohy súvisiace s bezpečnosťou školského prostredia, konkrétne formy 

variabilnej spolupráce vedenia školy, zriaďovateľa a konkrétneho rodinného zázemia žiakov s inštitúciami 

pôsobiacimi v oblasti vzdelania i výchovy, vzdelávanie detí cudzincov, projekty vzdelávania, spolupráce, 

podpory v mikroriadení a makroriadení školy a iné. 

 

f) Výchovná komisia je poradným odborným orgánom riaditeľky školy (na škole efektívne pracuje od roku 

2009). Úlohou komisie je spolupracovať pri plnení výchovných cieľov a vzdelávacích úloh samotnej školy a 

žiakov; pomáhať vedeniu školy, pedagogickým zamestnancom a zákonným zástupcom pri riešení výchovno - 

vzdelávacích problémov žiakov a zabezpečovať prevenciu pred sociálno – patologickými javmi v súlade 

s procesnými indikátormi hodnotovej, charakterovej výchovy.  

Komisia na štvrťročných zasadnutiach riešila závažné porušenia školského poriadku, analyzovala činnosť ŠP, 

venovala sa inkluzívnemu vzdelávaniu jednotlivcov/skupín aj v súlade s projektmi Budovanie triednych 

spoločenstiev, Wellbeing vo vzdelávaní, Nurture škola, navrhla konkrétne opatrenia pri prijímaní Stratégie 

znižovania školského neúspechu žiakov, koordinovala morálne ocenenia žiakov (Od slov k činom), prerokovala 

rôzne výchovné problémy – upozorňovala príslušné úrady na závažné výchovné problémy, spolupracovala 

s príslušnými inštitúciami podieľajúcimi sa na výchove a vzdelávaní (CPP, ÚPSVaR, OO PZ) a navrhovala 

riaditeľke školy rade riešenia a opatrenia na ich odstránenie. 

 

g) Školský parlament 

Školský parlament (ŠP) má 14 stálych členov – volených zástupcov žiakov zo 4 - 9. ročníka ZŠ. I keď nie je 

priamo zriadená ako poradný orgán riaditeľky školy, jej význam a pôsobenie vyzdvihuje prínosy funkčných 

vzťahov na škole (prirodzená výchova jednotlivcov i tímov k aktívnemu občianstvu v demokratickej 

spoločnosti, rast v autentickom podporujúcom prostredí, zdieľanie skúsenosti so slobodou a zodpovednosťou, 

charakterová praktická výchova, príležitosti pre morálne konanie, participácia na rozhodovacích procesoch).  

Vyjadruje k podstatným otázkam, návrhom a k opatreniam v oblasti výchovy a vzdelávania na škole. Zároveň 

sa podieľa na tvorbe a zabezpečení školského poriadku, zastupuje žiakov smerom k členom vedenia školy 

a predkladá svoje návrhy, pripomienky, stanoviská. Podieľaním na kultúrno-spoločenskom živote školy a 

pomocou pri plánovaní/organizovaní akcií školy dávajú členovia ŠP najavo svoj záujem o školu, svojich 

spolužiakov a pedagogických zbor aj na podujatiach mimo vyučovacieho procesu. Dávajú možnosť prejaviť sa 
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a zároveň vyniknúť talentovaným žiakom v rôznych oblastiach a príležitosť k neformálnym stretnutiam. 

Členovia ŠP participovali na rôznych príležitostných podujatiach - na Pasovačke prvákov na Zvolenskom 

zámku, Tekvicovej slávnosti, na aktivitách Adventného kalendára, terapii umením, na podujatiach Farebný svet 

je krajší, 75 m do školy (ŠKD), 75 km do školy (ZŠ), fašiangovej veselici, podujatiach súvisiacich s kariérovou 

výchovou, na výmennom swape kníh, hračiek a oblečenia, tematicky orientovaných podujatiach 

organizovaných ku Dňu zeme, Dňu rodiny, MDD a i.  

Pozornosť venovali delegovaným úlohám v projekte Škola priateľská k deťom, realizovali motivačné aktivity 

s nadáciou NOS v projekte Otvorené školy, prirodzene participujú na programoch v školskom prostredí napr. 

vydávanie časopisu Klebetník, vysielanie Rádia Slobodná Trojka, účasť na projektoch riešiacich medziľudské 

vzťahy a klímu školy (Školský parlament sa predstavuje, Buddy program; Tanečná horúčka. Valentín. Týždeň 

detskej radosti. Koľko lásky sa zmestí do krabice od topánok. Ponožkový október. Pocta škole a i.), rovesnícke 

vzdelávanie – projekty Malí veľkí učitelia. Detský čin roka. Wellbeing vo vzdelávaní. Nurture škola; pomoc 

pri ekozbere papiera, triedení a recyklácii odpadu i pri organizácii dobrovoľníckych podujatí (UNICEF – 

Modrý gombík, Prevencia šikanovania a kyberšikanovania, JA SOM...).  

 

I.2. Údaje o počte žiakov školy (§2 ods.1 písm. d ods.3 písm. a) 
Tab. č.3 

R o č n í k 

Stav k 15. 09. 2022 

Počet  

tried 
Počet žiakov 

Z toho 

so ŠVVP 

Počet odd.  

ŠKD 

Počet detí 

v ŠKD 

1. 2 49 7 2 51 

2. 2 45 7 2 52 

3 3 59 10 2 52 

4. 3 54 9 1 26 

5. 2 51 11 0 1 

6. 3 48 11 0 0 

7. 2 49 10 0 0 

8. 2 51 15 0 0 

9. 2 37 11 0 0 

Spolu 21 443  91 7 181 

Počet špeciálnych tried na 1. stupni ZŠ:  0 

Počet špeciálnych tried na 2. stupni ZŠ:  1 

Počet tried nultého ročníka:    0 

Počet žiakov na 1. stupni:   208 

Počet žiakov na 2. stupni ZŠ:    235 

 

 

I.3. Údaje o počte zapísaných žiakov do 1. ročníka ZŠ (§2 ods. 3 písm. b) 
Tab. č.4 

Počet žiakov Počet tried 

spolu z toho dievčatá  pokračujúce v PPV samostatné (spojené) 

81 49 6 3 

Legenda: PPV- povinné predprimárne vzdelávanie  

 

I.4 Údaje o prijatých žiakov na vzdelávanie v strednej škole (§2 ods.3 písmeno c, d) 
Tab. č.5 

Počet 

žiakov 9. 

roč. 

Prehľad o počte žiakov 9. ročníka prijatých na jednotlivé druhy SŠ 

Gymnáziá Konzervatóriá SOŠ/4- ročné, /5-ročné SOŠ/3- ročné SOŠ/2-ročné 

37 

Podané prihlášky  Podané prihlášky  Podané prihlášky  Podané prihlášky  Podané prihlášky  

20 0 16 1 2 

Prijatí žiaci Prijatí žiaci Prijatí žiaci Prijatí žiaci Prijatí žiaci  

20 0 16 1 2 

 

Prijímacie skúšky do vybraných študijných odborov vykonali všetci žiaci 9. ročníka, ktorí si podali prihlášky. 

Jeden žiak neuspel v prvom kole. Následne si podal prihlášku a v druhom kole bol prijatý. Jedna žiačka IX.B 



Správa o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach Strana 8 

 

 

študujúca mimo územia SR vykonala 29. 06. 2023 komisionálne skúšky a bola umiestnená RÚŠS v B. Bystrici 

na Gymnázium Andreja Kmeťa v Banskej Štiavnici. 

V hodnotenom školskom roku bolo prijatých na gymnáziá 54,05 % žiakov 9. ročníka ZŠ, na SOŠ 43,25 % 

žiakov – všetci do 4-ročných študijných odborov, na SOŠ v 3-ročnom odbore 2,70 % žiakov. Rozmiestnenie 

žiakov bolo v súlade s ich prejavenými záujmami, požiadavkami a študijnými výsledkami. 

 

Údaje o žiakoch z nižších ročníkov 2. stupňa ZŠ prijatých na vzdelávanie v strednej škole  
Tab. č.6 

Ročník Počet 

podaných 

prihlášok na 

SŠ 

Počet 

prijatých 

žiakov na 

SŠ  

Stredná škola, na ktorú bol žiak prijatý 

z 5. ročníka 8 4 Gymnázium Ľ. Štúra Zvolen 

z 6. ročníka 0 0 - 

z 7. ročníka 0 0 - 

z 8. ročníka 7 4 Gymnázium JGT B. Bystrica, Súkromné gymnázium banskobystrické v BB 

 

       
 

1.5.Výsledky hodnotenia žiakov ZŠ podľa poskytovaného stupňa vzdelania (§2 ods.1 písm. e) 

 

Tab. č. 7 1. stupeň ZŠ 
Roč

ník 

Trieda Priemerný prospech z jednotlivých predmetov podľa tried 

SJL ANJ MAT PVO/ 

PDA 

VLA HU

V 

INF 

 

PVC TSV VYV ETV 
NBV 

TEF/ 
TBZ 

Ø 

 

1. 
I.A SK SK SK SK  SK   SK SK aabs SK SH 

I.B SK SK SK SK  SK   SK SK aabs SK SH 

 

2. 
II.A 1,38 SK 1,33 1,14  1,00   1,00 1,00 aabs 1,38 1,18 

II.B 1,22 SK 1,09 1,13  1,00   1,00 1,00 aabs 1,17 1,09 

 

3. 
III.A 1,32 1,16 1,37 1,16 1,16 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 aabs 1,00 1,10 

III.B 1,75 1,25 1,80 1,55 1,40 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 aabs 1,00 1,25 

III.C 1,10 1,00 1,15 1,05 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 aabs 1,00 1,03 

 

4. 
IV.A 1,85 1,35 1,70 1,35 1,50 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 aabs 1,20 1,27 

IV.B 1,76 1,29 1,76 1,41 1,47 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 aabs 1,06 1,25 

IV.C 1,00 1,07 1,20 1,00 1,07 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 aabs 1,00 1,03 

 Ø 1,41 1,19 1,40 1,20 1,27 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 aabs 1,16 1,15 

Legenda:  SK slovný komentár 

aabs aktívne absolvoval/la 

 

Tab. č. 8  2. stupeň ZŠ 
 

 

Roč- 

ník 

 
Trieda 

Priemerný prospech z jednotlivých predmetov podľa tried   

SJL ANJ CJ 2 DEJ GEG OBN MAT FYZ CHE BIO HUV VYV TSV INF 
INY 

THD Ø 

 

5. 
V.A 1,81 1,00  1,27 1,77  1,81   1,27 1,04 1,00 1,00 1,04 1,00 1,27 

V.B 2,00 1,73  1,73 1,85  1,81   1,81 1,08 1,04 1,04 1,00 1,00 1,46 

6.  
VI.A 1,80 1,60  2,30 2,00 1,00 2,00 2,20  2,22 1,20 1,10 1,20 1,50 1,00 1,62 

VI.B 1,70 1,35  2,05 2,20 1,30 1,95 1,90  2,25 1,25 1,05 1,30 1,30 1,00 1,58 

 VI.C 1,00 1,00 1,00 1,40 1,80 1,00 1,60 1,20  1,00 1,00 1,00 1,00 1,20 1,00 1,16 

7. 
VII.A 1,67 1,33 1,24 1,88 2,12 1,21 1,83 1,79 1,75 2,00 1,04 1,00 1,08 1,00 1,00 1,46 

VII.B 1,77 1,27 1,23 1,82 2,18 1,27 2,00 1,95 1,91 2,27 1,09 1,00 1,14 1,32 1,00 1,55 

8. 
VIII.A 2,40 1,44 1,88 2,28 2,16 2,00 2,32 2,48 2,36 2,16 1,20 1,08 1,16 1,24 1,00 1,81 

VIII.B 1,68 1,40 1,82 2,24 2,28 1,72 2,20 2,36 2,12 2,12 1,28 1,32 1,04 1,32 1,00 1,73 

9. 
IX.A 1,90 1,15 1,66 1,70 1,80 1,00 1,90 2,10 2,05 1,60  1,00 1,30  1,00 1,55 

IX.B 1,81 1,38 1,50 1,91 1,75 1,00 2,06 2,13 1,94 1,94  1,00 1,09  1,00 1,58 

 Ø 1,78 1,33 1,48 1,87 1,99 1,28 1,95 2,01 2,02 1,88 1,13 1,05 1,12 1,21 1,00 1,53 

Legenda druhý cudzí jazyk CJ 2 – výber z jazykov NEJ, SJA, RUJ 
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Prospech žiakov  
Tab. č. 9 

Prospech žiakov 

∑ 

počet žiakov 

Z toho Priemerný prospech 

prospelo neprospelo 1. stupeň/2. stupeň Spolu 

443 436 3 1,15/1,51 1,33 

4 žiaci nehodnotení, plnenie PŠD mimo územia SR 

 

Pochvaly za správanie a prospech  
Tab. č. 10 

Pochvaly za správanie a prospech  

Spolu 
z toho 

od triedneho učiteľa v % od riaditeľky školy v % 

185 163 88,11 22 11,89 

 

       
 

Znížené známky zo správania  
Tab. č. 11 

Znížené známky zo správania 

Spolu 
z toho 

na 2. stupeň na 3. stupeň na 4. stupeň 

1 1 0 0 

 

Údaje o vymeškaných hodinách 
Tab. č. 12 

Počet vymeškaných hodín 

Priemer na žiaka 

z počtu OH 

Priemer na žiaka 

z počtu NH 

Spolu 
z toho  

ospravedlnené (OH) % neospravedlnené (NH) %   

58 659 58 611 99,92 48 0,08 132,3 0,11 

 

 

I.6 Údaje o fyzickom počte zamestnancov a plnení kvalifikačného predpokladu pedagogických zamestnancov 

školy (§ 2 ods.1 písm. e, f) 
 

Tab. č. 13 

Počet PZ 

*spolu.... /z toho 

splnenie 

KP 

nesplnenie 

KP  

doplňujúci 

si KP 

počet 

učiteľov 

počet 

vychovávateľov 

počet PA školský špeciálny 

pedagóg 

ostatní PZ 

45 0 0 32 7 5 1 0 
Legenda:  PA pedagogickí asistenti 

KP kvalifikačný predpoklad 

*Počet všetkých zamestnancov 

I.6 Údaje o fyzickom počte zamestnancov a plnení kvalifikačného predpokladu pedagogických zamestnancov 

školy (§ 2 ods.1 písm. e, f) 
Tab. č. 14 

Počet zamestnancov  Počet žiakov na 1 PZ 

   Počet NZ, z toho  

spolu počet PZ počet OZ  počet zamestnancov HSÚ* zamestnanci ŠJ  

54 45 1 8 0 9,84 
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I.7  Údaje o aktivitách a prezentácii školy na verejnosti (§ 2 ods.1 písm. g) 
Tab. č. 15 

Údaje o aktivitách/projektoch organizovaných ZŠ Údaje o aktivitách, do ktorých sa ZŠ zapojila 

12 zrealizovaných vestibulových (aj digitálnych) 

výstav PK a MZ pre komunitu 

NP edIT Digitálne vybavenie, programy podpory 

digitalizácie škôl 

Pasovačka za rytierov a princezné 
Prvé zvonenie. Posledné zvonenie 

Sumo:bit na Trojke.  
First lego League. RoboCup. 

Detská konferencia. Prezentácie projektov žiakov  Knižné kamarátstva. Hviezdoslavov Kubín 

Učiaca sa škola, medzinárodná konferencia. Dieťa s kufrom, čitateľská štafeta. Čítame si... 

75 km do školy. Farebný svet je krajší.  

75 m do školy. Pocta škole a mestu 

Európsky týždeň boja proti drogám, sprievodné 

preventívne aktivity s odbornou komunitou 

Budovanie triednych spoločenstiev. 

Wellbeing vo vzdelávaní.  
Od slov k činom. Detský čin roka. 

Škola priateľská k deťom. Sieťové kamarátstva 

Vysielanie rádia Slobodná Trojka 

príprava originálnych relácií v školskom rozhlase 

Živá knižnica. Les ukrytý v knihe. 

Tajomstvo jednej knihy 

ART 3 galéria, prezentácia výtvarných prác žiakov 

v školskom prostredí i na webovom sídle 
Európsky deň jazykov.  

Trh cudzích jazykov. 

Klebetník. Veselo v klube. Školské časopisy/ŠKD Európsky týždeň športu. Tréneri v škole. 

projekt PERINKA, rodičia čítajú deťom. Štvrtáci čítajú 

prvákom. Múdrosť ukrytá v bájke. 
Zippyho kamaráti. Kamaráti jabĺčka. Kozmo.  

Programy na rozvoj sociálnych zručností 

Týždeň detskej radosti. Joga smiechu. Les ukrytý v knihe 

Aby nám v škole dobre bolo... Učenie s témou. JA a moje mesto. Stretnutie s remeslom. 

Dobrovoľnícke programy Pomocná ruka.  

Modrý gombík. Farebný svet je krajší. 

Matematický klokan. MAKS. Klokanko. 

i Bobor. VŠETKOVEDKO 

ART 3 galéria. Tekvicová slávnosť.  
Šikula, tvorivé výstavy prác žiakov. 

Populair – vieme čo dýchame? Lesnícke dni. 

Zbierame použité batérie so Šmudlom  

Spravme Vianoce starkým v domovoch. 

Stretnutie generácií. Čaro Vianoc. 

Fórum proaktívnych škôl. Škola s charakterom. 

SKAV, konferencie, sieťovanie škôl a aktérov 

Malí veľkí učitelia. Štvrtáci čítajú prvákom. 

Z minulosti našej školy. Živá knižnica. 

Remeselné dielničky. 

Zabudnuté remeslá. Ako bolo voľakedy... 
ročníkové aktivity Prevencie rizikového správania 

detí. Obdaruj kamaráta. Srdiečkománia 

Záložka do knihy spája školy. 

Hviezdoslavov Kubín 

Cirkulačná ekonomika. Zbery, triedenie odpadu Škola priateľská k deťom. 

Kytica zdravia. Remeselná dielnička. 

Mliečne dobrodružstvo. S loptou každý deň inak... 

Dni Mesta. Štvorylka. 

Galéria hrou. Na svete nie si sám 

Krížom krážom Zvolenom. Krížom krážom regiónom Koľko lásky sa zmestí do krabice od topánok... 

Moje sny a túžby. Modulový týždeň rozvoja FIG. EkoAlarm. Ekoolympiáda. Odpad ako poklad. 

SWAP, burza oblečenia, kníh. Ponožkový október Z húsenice motýľ 

Prázdninový vláčik. Kytica zdravia. 

Deti deťom. Variabilné podujatia ŠKD 

ERASMUS + Taliansko, Island 

inkluzívne vzdelávanie 

Deň rodiny. Stretnutie generácií. Živý obraz Školy za demokraciu.  

Terapia maľovaním. Adventný kalendár Otvorené školy. Buddy program. 

JA SOM. Stena komplimentov.  

Mesiac bez domácich úloh. Deň vďačnosti. 

Nurture škola, pilotný program MŠVVaŠ SR 

Celostný prístup k vzdelávaniu 

Nielen o peniazoch... S cudzincom po Slovensku. Viac ako peniaze. Hodina poistenia 

Založenie folklórneho súboru RADOSTNÍK Karierko. Kariérová výchova 

 
Tab.16 

Dosiahnuté výsledky v predmetových olympiádach a súťažiach  
Názov súťaže, olympiády Umiestnenie, dosiahnuté výsledky 

obvodné/okresné kolo krajské/regionálne kolo celoslovenské kolo 

Matematická olympiáda Z8 1.miesto   

Matematická olympiáda Z9 3.miesto   

Pytagoriáda P4 3.miesto   

Trenčiansky robotický deň   3.miesto 

FIRST LEGO League  1.miesto 

 

2.miesto  

Výskumný projekt 

RoboCup Junior 20323       1.miesto 
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Robotický battle na Alejovej   1.miesto 

Geografická olympiáda kat. G. 1.miesto   

Geografická olympiáda kat. E 1.miesto   

Geografická olympiáda kat. F 1.miesto   

Geografická olympiáda kat. F              3.miesto   

Timravina Studnička  1.miesto  

Olympiáda zo SLJ 1.miesto   

Olympiáda ANJ I.A              3.miesto   

Slávik Slovenska kat. I              2.miesto   

Slávik Slovenska kat. III .............3.miesto   

Vesmír očami detí, kat. III 1.miesto   

Hronsecká lipová ratolesť  1.miesto  

Hviezdoslavov Kubín II. poézia              1.miesto   

Hviezdoslavov Kubín I. poézia 3.miesto 3. miesto  

Hviezdoslavov Kubín I. próza 3.miesto   

Detský literárny Zvolen  ocenená práca 1.miesto 

Cezpoľný beh 3. miesto   

Atletika štafeta 1. St 2.miesto   

Atletika hod kriketkou 2.miesto   

Basketbal 2.miesto   

Volejbal 3.miesto   

Atletika 800 m, vekové kat. 1.miesto   

Atletika 60 m 1.miesto   

 

       
 

I.8.  Údaje o projektoch, do ktorých je škola zapojená  (§ 2 ods1.písm. h) 

 
Tab.č.17 a) Projekty vyhlasované MŠVVaŠ SR a inými rezortmi (aktuálne výzvy) 

Názov projektu Zameranie Počet 

Ž 

Počet  

PZ 

Dotácia v € Vlastné 

finančné 

zdroje 

Modernizácia odborných 

učební 

vybavenie odborných učební 

a knižnice 

- 6 125 445,82 6602,50 

IT akadémia pre 21. storočie digitalizácia VVP 300 6 grant EU rozpočet 

Sumo: bit na Trojke Meet a Code; digitalizácia 95 3 400, - 0 

Komplexný poradenský 

systém prevencie v školskom 

prostredí COMDI 

diagnostika študijno – profesij. 

Predpokladov žiakov so ŠVVP 

v 8. A 9.- ročníku ZŠ 

60 4 grant EU grant,  

VÚDPaP 

Tenis do škôl rozvoj pohybových zručností 206 11 tenisový balík 477,60 

Tréneri do škôl rozvoj pohybových zručností 206 11 mzdy trénerov MŠVVaŠ SR 

Pocta škole i mestu zachovanie kultúrnych tradícii 

nákup krojov, krpcov 

85 5 Nadácia Veólia 3700, - 

Pocta škole i mestu maľba na hlavnej budove 20 11 Mesto Zvolen 

Dora Gallery 

3000,- 

Pomáhajúce profesie 

v edukácii žiakov a detí II. 

rozvoj inkluzívneho vzdelávania 380 5 mzdové náklady 

PZ a OZ 

2000, - 

KEGA č.004TTU -4/2020 

s Trnavskou univerzitou 4-

ročný projekt 

inovácia vzdelávania Didakticky 

reflexívne komunity 

480 38 grant Trnavskej 

univerzity 

500, - 

Otvorené školy participácia detí na chode školy 41 4 školenia detí/PZ 3S 

Školy za demokraciu výchova k demokracii 50 4 vzdel. aktivity 3S 

Záložka do knihy spája školy medzinárodná spolupráca 

k podpore čítania  

175 11 edukačné 

aktivity 

rozpočet 

edIT digitálne vybavenie PZ 195 26 nákup IT 2880, -€ 



Správa o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach Strana 12 

 

 

 

Tab.č.17 b) Medzinárodné projekty 

Názov projektu Zameranie Počet 

Ž 

Počet 

PZ 

Dotácia v € Vlastné fin. 

zdroje 

ERASMUS +  

 

podpora inklúzie, implementácia do 

ŠkVP 

 2 rozpočet EÚ 

 

0 

Škola priateľská k deťom rozvoj ľudských práv, výchova 

k aktívnemu občianstvu 

440 44  rozpočet 

 

 

I.9. Údaje o výsledkoch inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou školskou inšpekciou v škole (§2 ods.1 pís. i) 

Tab. č.18 
 

Rok konania 

inšpekcie 

Hodnotenie ŠŠI 

veľmi dobrý 
mimoriadna 

úroveň 

dobrý 

nadpriemerná 

úroveň 

priemerný málo 

vyhovujúci 

nevyhovujúci opatrenia 

 

 

2012 

 

riadenie 

školy 

podmienky 

vzdelávania 

- - -  

neboli uložené 

stav a úroveň 

učenia 

- - - 

 

Na škole bola realizovaná komplexná inšpekcia ŠŠI – Školské inšpekčné centrum Banská Bystrica č. 

6103/2011-2012 (prerokovanie správy o výsledkoch inšpekčnej činnosti dňa 3. februára.2012). 

Závery 

Na základe zistení z inšpekčnej činnosti riadenie školy bolo na veľmi dobrej úrovni * podmienky výchovy 

a vzdelávania, stav a úroveň vyučovania a učenia boli na dobrej úrovni.* 

Silnou stránkou školy podľa Správy o výsledkoch inšpekčnej činnosti ŠŠI ŠIC v Banskej Bystrici je 

podrobne vypracovaný a realizovaný kontrolný systém školy, vytváranie klímy a kultúry školy, ktoré 

podporovali pokojné a motivujúce prostredie pre žiakov a učiteľov. 

Pozitívom v oblasti riadenia školy bolo zapájanie žiakov do tvorby veľkého počtu projektov, účasť 

v školských a mimoškolských aktivitách, aktívna účasť pedagogických zamestnancov na ďalšom vzdelávaní. 

Implementácia cieľov ŠkVP do výchovno-vzdelávacieho procesu výrazne ovplyvnila vyučovanie a učenie sa 

v škole, ktoré bolo na dobrej úrovni. 

K pozitívnym stránkam v oblasti priebehu a výsledkov výchovy patrila pozitívna atmosféra, sprístupňovanie 

poznatkov zrozumiteľným spôsobom s dôrazom na vytváranie správnych predstáv, praktických činností, 

zisťovanie úrovne pochopenia a osvojenia poznatkov pomocou spätnej väzby, rozvíjanie poznávacích 

kompetencií žiakov, rozvíjanie pracovných návykov a zručností žiakov. 

Oblasti zlepšenia sú možné vo väčšom využívaní didaktickej techniky, v zdokonaľovaní kompetencií žiakov 

v oblasti IKT a rozvoji ich hodnotiacich a sebahodnotiacich zručností pre celoživotné učenie sa. 

Správa konštatuje na základe spracovaných dotazníkov otvorenú klímu školy, ktorá je charakterizovaná 

vzájomnou dôverou v učiteľskom zbore, súdržnosťou kolektívu, angažovanosťou učiteľov, demokratickým 

štýlom riadenia školy, pričom systém riadenia je pevný a stabilný. 

Riaditeľke ZŠ nebolo navrhnuté žiadne opatrenie. 

Ani v roku 2005 pri komplexnej inšpekcii nebolo riaditeľke školy navrhnuté žiadne opatrenie. Dosiahnuté 

úspechy nás výrazne posilnili a zároveň potvrdili opodstatnenosť uskutočnených lokálnych zmien 

posledných rokov v organizácii riadenia i v obsahu edukácie na škole. 
 

* Školská inšpekcia na hodnotenie škôl používa tieto hodnotiace výrazy: 

veľmi dobý –  výrazná prevaha pozitív, drobné formálne nedostatky,   mimoriadna úroveň 

dobrý – prevaha pozitív, formálne, menej významné vecné nedostatky, nadpriemerná úroveň 

málo vyhovujúci – prevaha negatív, výrazné nedostatky, citeľne slabé miesta, podpriemerná úroveň 

nevyhovujúci – výrazná prevaha negatív, zásadné nedostatky ohrozujúce priebeh výchovy a vzdelávania 

 

Výsledky autoevalvačných a evalvačných vstupov, procesov a výstupov sa využívajú na posúdenie 

efektívnosti výchovno-vyučovacieho procesu a na identifikáciu príležitostí na zlepšenie. Interné audity sme 

v hodnotenom roku uskutočňovali pravidelne a prirodzene. Efektívnosť edukácie bola hodnotená 

vedomostnými ročníkovými testami (prehľad realizovaných RVT v prílohe), anketami, dotazníkmi, 

sociometrickými analýzami, pedagogickými hospitáciami a systematickými kontrolami. Vedúci hodnotitelia 

(väčšinou RŠ, ZRŠ, vedúci PK a MZ) evalvovali primeranosť, efektívnosť a účinnosť systému vzhľadom na 

ciele školskej štátnej politiky, ciele vyučovacích predmetov dané štandardami predmetu a ŠkVP, prípadne 
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očakávaniami vyjadrenými postojmi, kompetenciami a pod. Interná evalvácia je v našej ZŠ chápaná ako 

systematické skúmanie, zhromažďovanie, triedenie a hodnotenie efektivity práce v procesoch učenia a učenia 

sa s cieľom prijatia ďalších rozhodnutí, ktoré významne ovplyvnia ďalšiu činnosť ľudí učiacich sa 

a pracujúcich v škole. 

Rozvoj hodnotiacich a sebahodnotiacich kompetencií žiakov i zamestnancov je vnímané ako súčasť 

pracovnej kultúry i ako tvorba nástrojov k vlastnému rozvoju. 

 

 

I.10  Údaje o priestorových podmienkach a materiálno - technických podmienkach školy (§ 2 ods.1 písm.1) 

 
Počet kmeňových tried 21 

                 z toho na 1. stupni 10 

                 z toho na 2. stupni 11 

Počet odborných učební 5  CHE/FYZ, CUJ 1, CUJ 2, PC 1, PC 2,  

ŠKD 7  oddelení v kmeňových triedach 1. stupňa 

Športový areál školský dvor,  multifunkčné ihrisko, telocvičňa, cvičebňa 

Výdajná školská jedáleň - kapacita 78 miest 

Iné špecifické priestory učebňa záujmového vzdelávania/ izolačná miestnosť 

školská knižnica 

učebňa technickej výchovy 

učebňa pre personalizované učenie detí so ŠVVP, spomaľovňa 

 

 

Materiálno-technické podmienky: 

Tab. č. 19 

 

Opravy a údržby v školskom roku 2022/2023  

Doplnenie 

vybavenia  

(kuchyne, 

dvora ) 

Vlastné 

finančné 

prostriedky 

(v €) 

Finančné 

prostriedky 

od 

zriaďovateľa  

elektroinštalačné práce na vonkajšie žalúzie  1 417,10 0 

dodávka a montáž vonkajších žalúzií na dve poschodia 

hlavnej budovy 

 26 457,07 0 

oprava schodov do hlavnej budovy  3 552,00 0 

elektroinštalačné práce v hl. budove  5 096,30 0 

oprava stien v 4 učebniach a na chodbe  9 720,60 0 

klampiarske práce, výmena odkvapových zvodov    779,35 0 

oprava vodoinštalácie spojená s výmenou umývadiel a batérii    972,00 0 

Realizácia projektu Modernizácia školského dvora (Mesto Zvolen) 

 

 

Kvalita školy vo vzdelávaní a výchove súvisí aj so zabezpečením materiálno – technických podmienok a 

učebných pomôcok potrebných na edukáciu. Škola má zriadené a pre každodennú edukáciu žiakov využíva 

odborné učebne: odbornú učebňu pre vyučovanie fyziky a chémie, dve samostatné učebne informatiky (PC 1, 

PC 2), dve učebne cudzích jazykov telocvičňu, cvičebňu, odbornú učebňu technickej výchovy, učebňu 

záujmového vzdelávania (deti so ŠVVP) a školskú knižnicu.  

Počítačové učebne sú využívané aj v mimo vyučovacom čase (hlavne pre deti ŠKD a v záujmovom 

vzdelávaní), ich vybavenie je doplnené žiackymi notebookmi v multimediálnej – jazykovej učebni, 

projektormi v každej kmeňovej učebni školy, softvérovým výukovým vybavením a knižným fondom na 

vyučovanie informatiky. 

Budova školy je štvorpodlažná, s dvomi prirodzene členenými prístavbami; šatne (len vešiaky na 

vrchné oblečenie a otvorené skrinky na obuv) sú umiestnené na chodbách pred každou učebňou. Učebne sú 

vybavené funkčným, viacúčelovým zariadením, v každej učebni je interaktívna tabuľa. 

Na vyučovaní sú pravidelne využívané kvalitné projektory, žiacke notebooky, tablety, variabilné obrazové 

a zvukové zariadenia, DVD prehrávače, interaktívne tabule, skenery, slúchadlá, reproduktory, tlačiarne ap. 

Aktuálny výučbový softvér bol v posledných rokoch obohatený o digitálne materiály a učebnice v rámci 

národných projektov; tento softvér umožňuje žiakom a PZ aktívne vyžívať digitálny vzdelávací obsah. Počas 

hybridného vzdelávania manažment školy zaobstaral didaktickú techniku pre každého vyučujúceho. 

Novozriadená školská knižnica plní funkciu informačného, vzdelávacieho a spoločenského centra, 

efektívnejšie bude využívaná v  školskom roku 2023/2024 (personálne zabezpečenie počas jej prevádzky). 
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Škola nemá vlastnú kuchyňu, jedlo sa pripravuje v školskej jedálni (ŠJ) na ZŠ, P. Jilemnického 1 vo Zvolene. 

Pre moderný typ vyučovania jednoznačne potrebujú žiaci i pedagogickí zamestnanci inovatívne učebné i 

kompenzačné pomôcky v dostatočnom množstve a kvalite. 

V koncepčnom zámere školy si zamestnanci stanovili základné východiská, od ktorých sa odvíjajú 

čiastkové/ročné úlohy skvalitnenia a dopĺňania priestorového i materiálno - technického vybavenia školy. 

Manažment školy sa v plnej miere venuje vitálnemu edukačnému dizajnu, pravidelne dokupuje variabilný 

žiacky nábytok, didaktickú učebnú techniku, modernizuje vzhľad učební, renovuje sociálne zariadenia a 

zriaďuje regulačné zóny pre deti/zamestnancov (na chodbách, vo vestibule, oddychové kúty v učebniach, 

knižné kútiky, tulivaky, kalčetá...).  

Multifunkčné školské ihrisko pre potreby povinnej športovej a pohybovej prípravy bolo po kolaudácii v máji 

2023 sprístupnené pre potreby povinnej TSV, voľnočasových aktivít ŠKD i záujmového vzdelávania. 

 

 

I.11.  Informácie o oblastiach, v ktorých škola alebo školské zariadenie dosahuje dobré výsledky; o oblastiach, 

v ktorých má škola nedostatky, vypracované v súčinnosti s radou školy  

 
OBLASTI HODNOTENIA ŠKOLY 

Tab. 20 

Silné stránky školy Slabé stránky školy 

* hodnoty, ciele a vízia/poslanie školy 

* vysoká kvalita manažmentu školy 

* pracovné nasadenie a vysoký stupeň tvorivosti PZ 

* uplatňovanie progresívnych vzdelávacích stratégií 

procesov, personalizované učenie s podporou 

duševného zdravia detí (wellbeing vo vzdelávaní – 

relaxačné zóny v učebniach/chodbách,  

spoločné hľadanie riešení odborných 

a pedagogických problémov (koučing, mentoring),  

* podnetný tvorivý priestor pre učenie sa, 

poskytovanie príležitostí na morálne konanie 

* podpora žiakov zo SZP, so ŠVVP, s VIN  

* starostlivosť členov ŠPT (projekt PoP II.) 

* aktualizačné vzdelávanie PZ/OZ na pracovisku 

* centrálna poloha školy, dostupnosť pre región, 

* získanie fin. grantov pre rozvojové projekty 

* vzdelávacie i záujmové podujatia ročníkového 

a celoškolského charakteru 

* organizácia vzdelávacej konferencie Učiaca sa 

škola pre pedagógov regiónu (zdieľanie príkladov 

dobrej praxe) 

* efektívna spolupráca, komunikácia s odbornou 

a rodičovskou verejnosťou 

* rozvíjanie prirodzeného záujmu a nadania detí 

v záujmovom vzdelávaní a v ŠKD 

* úspešnosť detí i pedagógov vo variabilných 

súťažiach a  predmetových olympiádach 

* výborné výsledky žiakov a  pedagógov v 

externých auditoch (ŠŠI), úspešnosť v T9 

* aktívna, cieľavedomá, úspešná činnosť v ŠKD 

* postupná rekonštrukcia priestorov pre edukáciu  

* aktívne využívanie digitálnych technológií, 

vybavenie učební DT, notebook pre každého PZ, 

* pozitívne hodnotenie školy verejnosťou  

 

→ nedostatočná ochrana PZ zo strany štátu 

 → nepružnosť konania štátnych orgánov 

pri absencii starostlivosti o dieťa zo strany rodičov 

→ nedostatočné ohodnotenie PZ a s tým spojený 

úbytok kvalifikovaných pedagógov 

→ chýbajúce priestory na odborné vyučovanie 

(napr. veľkosť cvičebne) 

→ absencia šatní a herní pre ŠKD 

→ technický stav budovy 

→ narastajúce problémy s disciplínou Ž 

→ dochádzka žiakov do školy (narastajúci trend 

vymeškaných ospravedlnených hodín) 

→ nízka motivácia žiakov o učenie 

→ neefektívna spolupráca so zákonnými 

zástupcami detí zo SZP 

→ nedostatočná participácia PZ a OZ na 

grantových projektoch EU 

→ nárast administratívnej práce zamestnancov 

→ absencia priestorov pre relaxáciu, oddych 

 

Príležitosti Ohrozenia, riziká 

+ participácia na rozvojových projektoch ZŠ,  

ktoré merateľne zvyšujú kvalitu vzdelávania,  

materiálne, technické a priestorové zázemie VVP 

 

 

○ demografický vývoj obyvateľov Zvolena 
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+ ľudské zdroje, spolupráca, podpora (koučing, 

mentoring, odovzdávanie skúseností) 

+ posilnenie tímovej spolupráce zamestnancov 

+ alternatívna starostlivosť o žiakov, podporný 

servis, starostlivosť profesionálneho tímu  

+ merateľné zvýšenie kvality vzdelávania 

+ definovanie kompetenčných profilov pre 

pracovné pozície – štruktúra kariérových pozícií 

+  eliminovanie školského neúspechu (inkluzívne 

vzdelávanie, odstupňovaný systém podpory) 

+ rozvoj funkčnej gramotnosti žiakov 

+ wellbeing vo vzdelávaní (podporné, podnecujúce 

prostredie pre rozvoj potenciálu Ž, U) 

+ realizácia rozvojových programov s inováciou 

metód, foriem a pružnou organizáciou VVP, 

+ vybavenie školy modernými technológiami, 

inovatívnymi didaktickými pomôckami 

+ kultivácia a socializácia dieťaťa cez variabilné 

záujmové, voľnočasové aktivity/podujatia 

+ propagácia a prezentácia školy na verejnosti 

+ motivujúci systém (autoevalvácia a evalvácia)  

+ škola ako bezpečný priestor pre  všetkých žiakov  

+ medzinárodná spolupráca PZ/OZ/tímov 

+ zmeny učiva v ŠkVP/výstupy vyučovania ako 

zdroj reflexie a plánov 

 

○ nedostatok kvalifikovaných PZ  

○ vysoký vekový priemer PZ 

○ súčasná legislatíva v  zmysle nedostatočnej 

ochrany PZ 

○ nárast prejavov ZZ necitlivo zasahovať do 

funkcií školy a kompetencií PZ 

○ prehlbovanie sociálnych rozdielov žiakov 

○ absencia účinných prevenčných programov pre 

ohrozené skupiny detí 

○ absencia odborných pracovísk 1.kontaktu 

○ rozpad rodiny, sociálnych/generačných vzťahov 

○ zaneprázdnenosť rodičov, nezáujem rodičov 

o školu a jej aktivity 

○ preferencia pasívneho životného štýlu detí, 

konzumného spôsobu života (nedostatok pohybu) 

○ neochota meniť spôsoby práce, odmietanie 

zmien zamestnancami 

○ preťaženosť PZ, vyhorenie, stres 

○ nedostatočné ohodnotenie PZ a OZ  

○ nezamestnanosť v regióne 

○ negatívny vplyv médií, TV a sociálnych sietí 

 

Návrhy opatrení 

☺ motivácia pripravovať zmeny/redukcie obsahu kurikula, didaktické jadro 

☺ budovanie školských podporných tímov (orientácia na úlohy budúcnosť, plán obnovy a odolnosti),  

prehlbovanie zručností v online priestore, kurzy zamerané na rozvoj digitálnych kompetencií, 

praktická aplikácia techník/nástrojov a postupov mentoringu, koučingu a pri sieťovaní škôl; 

odstupňovaný systém adresnej podpory pre každé dieťa (zmeny, úpravy zapracované do ŠkVP 

☺ riešenie priestorových problémov (viaczdrojové financovanie školy, projekt rekonštrukcie školy) 

☺ budovanie efektívneho poradenského servisu pre zákonných zástupcov 

 projekty sociálneho učenia a budovania hodnôt Budovanie triednych spoločenstiev, Nurture škola, 

Wellbeing vo vzdelávaní, Kozmo, Kamaráti Jabĺčka, Otvorené školy, Školy za demokraciu a i. 

☺ zmysluplná činnosť výchovnej komisie, školského podporného tímu a všetkých zamestnancov školy 

 pri starostlivosti o deti so ŠVVP, deti cudzincov, deti v dočasnej kríze a riziku, deti s emočnými  

 ťažkosťami 

☺ spolupráca s odbornými poradenskými zariadeniami pri žiakoch vyžadujúcich osobitnú starostlivosť 

☺ implementácia regulačných/dýchacích/propriocepčných techník priamo do štruktúrovanej časti 

hodiny (využívanie poznatkov z neurovedy, eliminácia vplyvov traumy z ranného detstva) 

☺ spolupráca s ÚPSVaR a ďalšími inštitúciami pri riešení rizikových situácii (ochrana práv dieťaťa). 

 

 

II. 1 VOĽNOČASOVÉ AKTIVITY ŠKOLY. Analýza plnenia cieľov VP Popoludnia plné príležitostí 

 

Program Popoludnia plné príležitostí na roky 2021-2025 predstavoval legislatívou daný, 

východiskový dokument pre prácu v ŠKD počas mesiacov celého školského roka, ktorý pracoval s aktuálnymi 

celospoločenskými témami, spĺňal požadované atribúty pre vnútornú motiváciu objavovať a tvoriť, 

prostredníctvom variabilných aktivít projektu Nurture škola zabezpečovať emocionálne bezpečné školské 

prostredie. Jeho ciele a zámery v školskom roku 2022/2023 plnilo 7 oddelení pod vedením 5 vychovávateliek 

a 2 vychovávateľov. K 15.09.2022 a k 15.06.2023 bol počet prihlásených detí v ŠKD zhodný, t.j. 182 žiakov 

1.-5. ročníka ZŠ.  
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Cieľové zameranie 

V podmienkach ŠKD plánovanie a riadenie výchovného procesu zohľadňovalo celospoločenské 

požiadavky a potreby rodičov a detí. V obsahu variabilných ročníkových a celoklubových podujatí a aktivít, 

vo všetkých výchovných oblastiach bola implementovaná téma 75. výročia vzniku základnej školy. 

Proces celoročne umožňoval deťom dostatočný priestor na hru a veku odpovedajúce spontánne činnosti, 

zábavu, oddych po vyučovaní, regeneráciu fyzických a psychických síl, relax na vychádzkach a variabilné 

výchovno-vzdelávacie aktivity, zážitkové učenie, outdoorovú edukáciu. Pokračoval aktivity wellbeingu 

realizované v rámci jednotlivých výchovných oblasti s cieľom podpory duševného zdravia.  

Program mal otvorenú štruktúru. Námety výchovných osnov využívali globálne témy a výchovu k hodnotám 

v zmysle Agendy 2030 pre trvalo udržateľný rozvoj.  

 

V celom rozsahu svojich činností: 

- uplatňoval inkluzívne prístupy vo všetkých výchovných oblastiach, oddelenia v pravidelných 

intervaloch realizovali komunitné kruhy a hrové aktivity podporujúce humánne vzťahy a toleranciu, 

- plnohodnotne začlenil všetky deti, s ohľadom na individuálny potenciál, s dôrazom na nepreťažovanie 

dieťaťa a emocionálne bezpečie, akceptoval rozdielne schopnosti jednotlivcov aj ich individuálne potreby, 

- akceptoval vlastné postupy dieťaťa, ktoré ho viedli k žiaducim výsledkom, rešpektoval princíp „konať v 

najlepšom záujme dieťaťa“,  

- využíval detské vzory, spolupracujúce dvojice, participáciu členov ŠP, efektívnu spoluprácu starších 

žiakov s mladšími,  

- rozvíjal a posilňoval správanie podporujúce zdravý životný štýl, so začlenením podpory duševnej pohody 

- podporoval aktivity na zvyšovanie fyzickej kondície, aktívny pohyb v prírodnom prostredí aj v interiéri 

(telocvičňa), aktivizujúce vzdelávacie a výchovné postupy, prepájanie teórie s konvenčným  životom, 

- využíval zážitkovú aktívnu participáciu, nadštandardne  výchovu k  environmentálnemu správaniu a 

šetrnému k životnému prostrediu,  

- posilňoval prezentačné zručnosti detí, prezentácie svojich vlastných výsledkov (pred rovesníkmi 

v oddelení; v rámci širšej komunity v školskom prostredí; v mimoškolskom prostredí pred verejnosťou),  

- rozvíjal sebahodnotiace zručností detí s dôrazom na pozitívne hodnotenie dosiahnutých výstupov, 

- uprednostňoval aktívne dobrovoľníctvo na viacerých úrovniach (v oddelení; v rámci širšej komunity ZŠ;  

v mimoškolskom prostredí, empatiu, nezištnú pomoc), 

- rozvíjal hodnotový systém, etické normy a humánne cítenie, venoval primeraný priestor sociálnemu 

učeniu, svojim obsahom a témami sa usiloval eliminovať negatívne javy (agresivita, šikana, kyberšikana),  

- preferoval outdoorové vzdelávanie, aktivity spojené s pobytom v prírode, činnosti založené na priamej 

účasti, bádateľské aktivity, interaktívne zážitkové učenie s významným podielom učenia sa skúsenosťou, 

kritickom myslení a kritickom porozumení,  

- podporoval sociálne učenie, stratégie pozorovania, napodobňovania, modelovania správania a konania, 

tvorivú improvizáciu, výmenu rolí a organizačné formy práce ako projektové dni, tematické týždne, ročníkové 

a celoklubové podujatia. 

 

 Obsahové zameranie  

Výchovná činnosť v období školského vyučovania i v období školských prázdnin rešpektovala výchovné 

osnovy šiestich tematických oblastí: 

- spoločensko – vedná oblasť, 

-  prírodovedno – environmentálna oblasť, 

-  esteticko – výchovná oblasť, 

-  pracovno – technická oblasť, 

-  telovýchovná oblasť, 

-  vzdelávacia oblasť. 

 

Formy výchovy a vzdelávania 

Všetky zrealizované organizačné formy práce rešpektovali platnú školskú legislatívu:  

- pravidelné činnosti podľa výchovného programu, 

- oddychové a rekreačné činnosti s novým ponímaním obsahu, individuálne aj kolektívne aktivity  

podporujúce kompenzáciu jednostrannej záťaže z vyučovania (wellbeing, interaktívne hry so svojou 

schopnosťou prevencie, kreatívna tvorivosť, práca s výzvou, veku odpovedajúce spontánne hry s hračkami, 

relax pri hudbe, dychové a relaxačné cvičenia na koberci, tlieskanie, čítanie na pokračovanie, denný pobyt 

vonku, exkurzná činnosť, výtvarné ateliéry, antistresové omaľovánky, streda – rekreačný poldeň), 

- príležitostné a sezónne podujatia, zohľadňovali kalendárium významných a medzinárodných dní,  

výročí a sviatkov, vestibulové a chodbové prezentácie, súťaže a exkurzie (13 rozvojových projektov), 
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- verejnoprospešné aktivity a dobrovoľníctvo, osvetové podujatia, preventívne programy  

šikanovania, kyberšikanovania, vandalizmu, ohrozovania vlastnej bezpečnosti a zdravia svojich spolužiakov 

(neformálne rovesnícke vzdelávanie, participácia ŠP, rozvojové projekty, ponuky regiónu), 

- spontánne činnosti podľa záujmu detí, rolové hry, hry na vciťovanie, situačné hry, dramatizácia, 

- vzdelávacie aktivity, príprava na vyučovanie, predkladanie a uskutočňovanie projektov  

(celoklubové a ročníkové projekty Záložka, ktorá spája školy, Týždeň hlasného čítania, Týždeň detskej radosti, 

Hovorme o jedle, Les ukrytý v knihe - Lesné hádanky, Slovom i obrazom), 

- prázdninové aktivity (jarné, letné prázdniny, rozvojový projekt Prázdninový vláčik). 

 

Súčasťou procesu bolo aj záujmové vzdelávanie. V podmienkach ŠKD pracovali tri záujmové útvary: 

- Kamarátka kniha, Minifutbal a Keramika  

 

Prehľad počtu výchovných jednotiek podľa výchovných oblastí 

Tematická 

oblasť 

Vzdelávacia 

oblasť 

Spoločensk

ovedná 

oblasť 

Prírodovedno 

environmentál

na oblasť 

Eesteticko – 

výchovná 

oblasť 

Pracovno – 

technická 

oblasť 

Telovýchov

ná oblasť 

1.– 4. ročn. 160 32 32 32 32 32 

 

 Prázdninová činnosť 

Nepopierateľným prínosom procesu a inšpiráciou bola zrealizovaná exkurzná činnosť dlhodobého 

interného projektu Prázdninový vláčik. Zámerom ôsmych poznávacích výletov bolo prostredníctvom 

bezprostredného zážitku podporovať osobnostný rozvoj dieťaťa, smerovať k aktívnemu oddychu, predstaviť 

zaujímavé miesta Slovenska a získať pozitívnejší vzťah k regiónu. Program cez prierezové témy rozvíjal 

hodnotovú výchovu, posilňoval sociálne kontakty a komunikačné zručnosti. Dôležitú úlohu pri príprave a 

organizácii výletov zohralo neformálne vzdelávanie spolupracujúcich spoločenských organizácii. 

Prázdninových aktivít zúčastnilo sa spolu za 234 účastníkov. Tabuľka eviduje aj prehľad externých partnerov. 

 
Prázdniny Miesto určenia Názov podujatia Výstup 

Jarné Banská Bystrica, 

Bábkové divadlo Na rázcestí 

O chlapcovi, ktorý vymenil 

svoju čiapku 

činoherno-bábkové predstavenie 

Letné Brezno, 

Double RED CARS Museum 

Nie je auto ako auto komentované prehliadky, 

múzeum áut, Mestská veža 

Bojnice, 

Múzeum praveku 

Objavte praveký svet interaktívny program praveké 

tvorivé dielne 

Kremnica, 

Múzeum peňazí, Mestský hrad 

Baterkou si posvietiš, 

krásu rýchlo objavíš 

komentované prehliadky, 

interaktívny program  

Špania Dolina, 

Banské múzeum, náučný chodník 

Vzácny klenot Slovenska komentovaná prehliadka, 

nenáročná turistika 

Bratislava, 

Bratislavský hrad 

Vyhliadková jazda 

turistickým vláčikom  

komentovaná prehliadka 

ulicami Starého mesta 

Martin, 

Múzeum A. Kmeťa 

Svet detskej fantázie komentovaná prehliadka, 

animačný program 

Lišov, 

Galéria masiek, Lišovská chyža 

Letné dobrodružstvo na 

dosah ruky 

komentovaná prehliadka, 

nenáročná turistika 

 

Prehľad projektových tematických týždňov 

Termín Názov projektového týždňa Výstup 

XI.2022 Halloween.  

Tekvicové inšpirácie. 

1/ Hovorme o jedle, neformálne vzdelávanie 

2/ Chutné maľovanie, výroba plagátov 

3/ Halloween na Slovensku a v zahraničí, projekcia 

II. 2023 Valentín. Na svete nie si sám. 

 

1/ Láska a priateľstvo nie len na Valentína 

2/ Srdiečkománia, kreatívny ateliér, valentínky 

3/ Každý jeden to zvládne, športové podujatie, telocvičňa 

4/ Mobil – kamarát alebo nepriateľ, kyberšikana 

III. 2023 Apríl – mesiac lesov.  

Na zelenej stonke 

1/ Z poľovníckej kapsy, KKĽŠ,  neformálne vzdelávanie 

2/ Zvieratá Slovenska, výstava vypreparovaných zvierat 

3/ Šelmy našich lesov, TUZVO, neformálne vzdelávanie 

4/ Lesnícke dni, Námestie SNP, NLC Zvolen 

VI.2023 MDD.  1/ Na zelenom trávniku, Z histórie futbalu, prezentácia 
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Týždeň detskej radosti.  

S loptou... každý deň inak  
2/ Futbal ...SUPER hra, program DUKLA BB 

3/ Lopta, lopta, loptička ..., loptové súťaže (7 disciplín) 

4/ Lopta kreatívne, vedomostný kvíz, kreslenie na chodník, 

loptové piškvorky, loptové sudoku 

5/ Finišujeme ! Fandíme, futbalový zápas ZÚ minifutbal 

 

Aktuálne platný Výchovný program Popoludnia plné príležitostí na roky 2021 – 2025 eviduje 13 dlhodobých 

interných rozvojových projektov. 

Ukazovatele úspešnosti realizácie projektov v podmienkach ŠKD  

Názov projektu Výstup a participácia odbornej komunity 

Deti deťom 1/ rovesnícke vzdelávanie, participácia ŠP, Európsky týždeň športu 2022, Tanečná horúčka, 

popoludnie s tancom, Park TU, Fašiangová veselica, karneval, Týždeň detskej radosti: 

Lopta, lopta, loptička ..., (Park TU), Lopta kreatívne  

2/celoslovenské projekty podporujúce prezentačné zručností na základe vlastnej osobnej 

skúsenosti , Jeseň očami detí podnetné prostredie v triedach, výtvarný ateliér Hrad, pevnosť 

pre rytierov a princezné, Deti deťom, darčeky predškolákom 

3/ kreatívne dielne Domček, domček, kto v tebe býva?, výroba papierového divadla a 

dramatizácia, medzinárodný projekt SPK BA Záložka do knihy spája školy - Môj literárny 

príbeh čaká na Tvoje prečítanie, výtvarný ateliér, Deti – deťom kreatívne dielne, darčeky 

pre potreby zápisu,  

4/ inšpirujúce prezentácie Čítajme si 2023, celoštátny čitateľský maratón, Škole: slovom 

i obrazom, literárna a výtvarná tvorivosť, participácia na školskom časopise (75. výročie 

školy), Od Hromníc do leta, hudobný program detí  

Participácia: ŠP, KKĽŠ, SPK Bratislava, ZŠ s MŠ Březno, ČR, Detský folklórny súbor 

HUNCÚTIK, Linka detskej istoty 

Kytica zdravia 1/ výchova v oblasti prevencie detskej nehodovosti, osobná zodpovednosť pri 

rozhodovaní, beseda, projekcia Bezpečnosť na cestách, Policajt môj kamarát, prevencia s 

osvetou 29. september - Deň srdca, sebaúcta a sebadôvera vo vlastné schopnosti Núdzové 

čísla, 112 alebo 155?, exkurzná činnosť Hasičská posádka Lieskovec Hasiči očami detí, 

dodržiavanie hygienických noriem Svetový deň hygieny rúk, prevencia pred chorobami, 

neformálne vzdelávanie, Vojaci očami detí osvetový program, variabilné aktivity Kasárne 

ZV, Bezpečné prázdniny, sebaobslužné návyky, kritické myslenie 

2/ wellbeing, implementácia aktivít podporujúcich bezpečné prostredie, zvládanie stresu, 

odbúranie pocitov strachu a depresie, Vianočná guľa priateľstva - prevencia šikanovania, 

3/ outdoorové vzdelávanie, mestská turistika Na potulkách mestom, 

Krížom – krážom Zvolenom, sezónne športy- otužovanie Park TU, Prírodný park Lanice, 

Vodná nádrž Môťová, Krížom-krážom regiónom, Jeseň radosť môže dať, Kúpele Sliač, 

minerálne vody, Turistická atrakcia v podzemí Bystrianska jaskyňa 

3/ projekty podporujúce zdravý životný štýl, zážitkové učenie, 

Voda – miazga života interaktívny program, tematická Výstava zeleniny, ovocia a kvetov, 

plagáty, kolektívne prezentácie Hovorme o jedle, Mliečne dobrodružstvo exkurzia 

Lieskovský Farmárik, ekologický interaktívny program Zbierame batérie so Šmudlom, 

Chcem byť zdravý ako buk. Bezpečné prázdniny, 

4/ celoklubové podujatia, športové aktivity na zvyšovanie fyzickej zdatnosti: 

- 75 metrov do cieľa, bežecké preteky, Park TU, 75. výročie školy, 

- Každý jeden to zvládne, športové popoludnie v telocvični, 

- Lopta, lopta, loptička, detské loptové súťaže, Park TU 

- Finišujeme ! Fandíme kamošom, futbalový zápas školský dvor  

Participácia: ZŠ Námestie mládeže, MsP ZV, KKĽŠ, AQUA TRAIDE, Lieskovský 

Farmárik, Hasičská posádka Lieskovec, Inštitút ekológie, Kasárne ZV, CVČ Domino 

Pomocná ruka variabilné aktivity dobrovoľníctva v podmienkach ŠKD, vestibulové prezentácie, plagáty, 

charitatívne zbierky, návšteva detí, dekorácie, papierové pozdravy, pásmo  pesničiek 

- výchova k aktívnemu občianstvu:  

1/ Stretnutie generácií, Maľované hádanky, návšteva v DSC 

2/ Ponožkový október, charitatívne podujatie 

3/ Koľko lásky sa zmestí do krabice od topánok, charitatívne podujatie 

3/ Vinšujeme Vám! pozdravy, program k MDŽ, návšteva v DSC 

4/ Radosť Vám prinášame, veselo sa rozlúčime 
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5/ Deti – deťom, darčeky pre predškolákov pre potreby zápisu 

6/ PREČÍTAJ-PODARUJ burza detských kníh, 2. ročník  

7/ Strážca našej Zeme, korešpondenčná výtvarná súťaž,  

Participácia: DSC ÉLIM Zvolen, OZ OKO Zvolen, Charita sv. Alžbety, OZ Očami prírody, 

rodičovská verejnosť 

Živá knižnica variabilné aktivity podporujúce prierezové témy (RGV, ENV, CGT) 

1/ Svet plný radosti, pasovačka za čitateľov 

1/ S dravcom na rukavici, lesná pedagogika, prezentácia sokoliarov  

2/ Zabudnuté remeslá interaktívna výstava, krása paličkovanej čipky,  

3/ Veľkonočné vajíčka tradične aj netradične etnografický seminár s drotárkou, 

3/ Z minulosti našej školy program sprostredkúvajúci informácie o histórii ZŠ, regionálni 

autori a „trojka“ (M. Mázor, M. Lopúchová, J. Beňo), 75. výročie školy 

4/ Ako to bolo voľakedy...tradičné vianočné ozdoby, slamené reťaze, drôtované hviezdičky, 

Zabudnuté remeslo ručná výroba papiera 

5/ Galéria hrou: Na kráľovských zásnubách, Bájne tvory a zvery, 

6/ Les ukrytý v knihe, aktívna účasť v celoslovenskej kampani NLC, 3. miesto 

7/ Ježkoviny, Čítačka ježka Bruna vzdelávací program UNICEF 

Participácia: KKĽŠ, POS, LDM, TUZVO, SNG Zvolen, NLC ZV, UNICEF 

Stretnutie generácii 

 

 

variabilné podujatia, participácia rodičovskej komunity: 

1/ Prvácka pasovačka školská slávnosť na Zvolenskom zámku 

2/ Mliečne dobrodružstvo exkurzná činnosť, Lieskovský Farmárik  

3/ Vojaci očami detí osvetový program Kasárne, posádka Zvolen  

4/ Svetový deň hygieny rúk ambulancia, Poliklinika ZV, osvetový program  

5/ Zvieratá Slovenska, Šelmy našich lesov, neformálne vzdelávanie  

6/ Deň rodiny na „trojke“, variabilné aktivity, aktívna účasť  

variabilné podujatia, pre seniorov: 

1/Maľované hádanky, výzva DSC, výtvarný ateliér 

2/ Ponožkový október, celoslovenské charitatívne podujatie  

3/ Darujme si (navzájom) lásku, Vianočný balíček lásky, charitatívne podujatie 

4/ Koľko lásky sa zmestí do krabice od topánok, charitatívne podujatie 

5/ Vinšujeme Vám! pozdravy, program k MDŽ, návšteva v DSC 

6/ Radosť Vám prinášame, veselo sa rozlúčime, návšteva v DSC 

kreatívne dielne so zámerom obdarovania blízkej osoby: 

1/ Deti – deťom, darčeky pre predškolákov pre potreby zápisu 

2/ Vianoce, Valentín, MDŽ, Deň matiek, Deň otcov, Deň rodiny papierové pozdravy 

a darčeky blízkym osobám 

3/ ČARO VIANOC on-line vianočná súťaž Talent Agent 

Participácia: KKĽŠ, POS, DSC ÉLIM ZV, OZ OKO, Charita sv. Alžbety, Lieskovský 

Farmárik, Hasičská posádka. Kasárne ZV, talentagent.sk, rodičovská verejnosť 

Divadlo bez opony 

 

 

1/ predstavenie v českom jazyku, Divadelné podzámčie: Rozprávky sú pohádky  

2/ online predstavenie O chlapcovi, ktorý vymenil svoju čiapku za čokoládu 

3/ prázdninové podujatie, návšteva zákulisia divadla Ochutnaj s nami divadlo! 

4/ O sliepke, ktorá sa nevzdala, Zimná rozprávka o dvoch snehuliakoch, 

5/ hudobný program folklórneho súboru, vedomostná súťaž Od Hromníc do leta 

6/ dramatizácia štvrtákov pre prvákov, Domček, domček, kto v tebe býva? 

Participácia: Pouličné divadlo BONA FIDE, Bábkové divadlo na Rázcestí B. Bystrica, 

Bábkové divadlo DÚHA Nové Zámky, DFS HUNCÚTIK 

Krížom- krážom 

Zvolenom 

 

mestská turistika s odborným výkladom, Ulicami mesta, Objavme poklady mesta, 

spoznávanie známych i menej známych lokalít mesta: 

1/ posilňovanie kladného vzťahu k mestu Týždeň pešej chôdze, mestská turistika 

2/ posilňovanie kladného vzťahu k spoločenskému prostrediu mesta, Deň mesta, Park Ľ. 

Štúra, program ľudových remeselníkov a jedál slovenskej kuchyne, 

3/ posilňovanie kladného vzťahu k prírodnému prostrediu mesta, Deň otvorených dverí, 

činnosť v LDM, Park Ľ. Štúra, prezentácia sokoliarov 

2/ interaktívne programy, SNG Zvolenský zámok, Galéria hrou, Na kráľovských 

zásnubách, Bájne tvory a zvery, interaktívne programy 

3/ Jeseň radosť môže dať, Kúpele Sliač, minerálne vody a pitný režim 

4/ outdoorové vzdelávanie, voda v krajine Vodná nádrž Môťová 

Participácia: LDM, SNG Zvolenský zámok, Informačné centrum Zvolen 
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Krížom- krážom 

regiónom 

 

exkurzná činnosť, neformálne vzdelávanie: 

1/ outdoorové vzdelávanie, Bystrianska jaskyňa, Turistická atrakcia v podzemí 

2/ celodenné poznávacie výlety, jarné, letné prázdniny Prázdninový vláčik, 

PARTICIPÁCIA: Bystrianska jaskyňa, Bábkové divadlo Na rázcestí BB, Múzeum aut 

Brezno, Banské múzeum Špania Dolina, Múzeum praveku Bojnice, Múzeum peňazí 

Kremnica, Múzeum A. Kmeťa Martin, Galéria masiek Lišov, Prešporáčik Bratislava 

Remeselná 

dielnička 

 

variabilné kreatívne aktivity, výtvarné ateliéry, remeselné a keramické dielne, návrat 

k ľudovým tradíciám a remeslu, interaktívne etnografické programy, tematické výstavy 

1/ Návrat k remeslu, jednoduché tkanie z nití, textilné lietačky, Náramky priateľstva 

(textilný doplnok odevu), vianočné regionálne ozdoby (slamené reťaze, drôtené hviezdičky, 

papierové dekorácie), Srdiečkománia srdiečka zo slamy, drôtu 

2/ Ako to bolo voľakedy...Na polici v hrnci, etnografická výstava, interaktívny program 

„pečieme múčnik“, 

3/ Spoznávame prácu s hlinou, modelovanie Veľkonočná sliepočka 

4/ V krajine remesiel, biblický príbeh, maľovanie na sklo, celoslovenská výtvarno-

remeselná súťaž, ocenenie 1. miesto  

5/ Nápady nie odpady, Recyklujeme papier, plast, textil, tvorivé dielne v rámci výchovných 

oblastí 

Participácia: POS Zvolen, CVČ DOMINO, KKĽŠ, ÚĽUV BB 

Projekt VMR 

 

 

variabilné aktivity podporujúce emocionálne bezpečné školské prostredie (programy 

Wellbeing vo vzdelávaní, Nurture škola), funkčná gramotnosť, informatická výchova, 

preventívne aktivity so školským psychológom, aktívy podporujúce zdravý životný štýl, 

aktívny pohyb, otužovanie, rekreačné činnosti vonku, pohybové hry s využitím prírodného 

terénu, sezónne športy, outdoorové vzdelávanie, Krížom-krážom regiónom, Krížom – 

krážom Zvolenom, projektový týždeň S loptou... každý deň inak, aktivity posilňujúce 

toleranciu, dôveru, medzigeneračné vzťahy, model mužského a ženského vzoru, aktivity 

projektu Stretnutia generácií ,programy projektu dobrovoľníctva Pomocná ruka 

programy na podporu rôznorodosti smerom k iným kultúram: 

1/ pouličné divadlo Divadelné podzámčie: Rozprávky sú pohádky  

2/ projektový týždeň Halloween na Slovensku a v zahraničí 

3/ vzdelávací program UNICEF Ježkoviny, Čítačka ježka Bruna  

4/ Týždeň česko-slovenskej vzájomnosti 

kreatívne dielne projektu Deti deťom: 

1/ štvrtáci prvákom Domček, domček, kto v tebe býva? 

2/ darčeky pre potreby zápisu žiakov do 1. ročníka,  

3/ projekt Záložka do knihy spája školy - Môj literárny príbeh čaká na Tvoje prečítanie, 

papierové záložky pre partnerská škola z ČR, 

aktivity posilňujúce priateľské rovesnícke vzťahy: 

1/ činoherno – bábkové predstavenia O chlapcovi, ktorý vymenil svoju čiapku za čokoládu, 

O sliepke, ktorá sa nevzdala, Zimná rozprávka o dvoch snehuliakoch  

2/ projektové týždne Na svete nie si sám, MDD, Týždeň detskej radosti 

aktivity za priamej účasti komunity a rodičov 
1/ školská slávnosť Pasovačka za prvákov  

2/exkurzná činnosť Mliečne dobrodružstvo, Lieskovský Farmárik 

3/ osvetový program Svetový deň hygieny rúk 

4/ prírodovedné programy Zvieratá Slovenska, Šelmy našich lesov, 

5/ osvetový program Vojaci očami detí 

Participácia: POS, KKĽŠ, Divadlo na Rázcestí B. Bystrica, Bábkové divadlo DÚHA Nové 

Zámky, SNG ZV, Kasárne ZV, Lieskovský farmárik, DSC ÉLIM, OZ OKO, TUZVO  

Kamarátka kniha 

 

vyvodzovanie logických záverov, rozvoj kritického myslenia, interaktívne, zážitkové 

metódy, motivačné stimuly k záujmu o čítanie Múdra škola číta deťom každý deň, 

aktívne počúvanie, čítanie na pokračovanie, Tetovaná mama, Pyžamová party, Muflón 

Ancijáš a jeho spanilá jazda, Čítam si rád!, Opice y našej police, Smieško z I.A, formovanie 

kladného vzťahu ku knihe, Záložka do knihy spája školy, Les ukrytý v knihe ,čitateľská 

štafeta Dieťa s kufrom a doplnkové aktivity, wellbeing, modely správania, individuálne 

čítanie Vilo a jeho trápenie, www. trápenie), podpora vnímavosti, tematické besedy Marec- 

mesiac knihy, Odkiaľ sa vzala kniha?, Rozprávková knižnica, Patríme k sebe, výmenná 

burza detských kníh PREČÍTAJ-PODARUJ, celoslovenská kampaň podpory ČIG, FIG Les 

ukrytý v knihe, Lesné hádanky, celoštátny čitateľský maratón Čítajme si 2023, tvorivé 

čítanie, práca s literárnym textom, výtvarné spracovanie príbehu, čitateľské denníky, 
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kreatívne dielne vypaľovania do dreva Vianočné odznaky, Mamičke, vzdelávacie programy 

Z minulosti našej školy, Z poľovníckej kapsy, Chcem byť zdravý ako buk, záujmové 

vzdelávanie Kamarátka kniha 

Participácia: KKĽŠ Zvolen, SPK Bratislava, školská knižnica, POS Zvolen, SNG, LDM 

Zvolen, NLC Zvolen, Linka detskej istoty 

 

 

 

       
 

 

 

 

 

Správa o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach školy a školských zariadení bola 

schválená na zasadnutí Pedagogickej rady školy dňa 9. októbra 2023. 

 

 

 

 

Zvolen 09.10.2023       Mgr. Ľuboslava Bieliková 

          riaditeľka školy 


