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Clanok 1
Uvodné ustanovenia

(1) Tato smernica sa vydava v zmysle § 11 ods. 8 zakona ¢. 307/2014 Z.z. o niektorych
opatreniach suvisiacich s oznamovanim protispoloCenskej Cinnosti a o zmene a doplneni
niektorych zékonov.

(2) Smernica upravuje vnutorny systém Mesta Zvolen arozpoctovych organizacii v jeho
zriad’'ovatel'skej posobnosti pri podavani, preverovani a evidovani podnetov tykajicich sa
kriminality alebo inej protispoloc¢enskej ¢innosti, pri pisomnom oznamovani vysledku ich
preverenia, ako aj podrobnosti o opravneniach zodpovednej osoby, o spractivani osobnych
udajov  ao0zachovani mlcanlivosti vramci vybavovania podnetov  dorucenych
zamestnavatel'ovi.

(3) Tato smernica je zavdzna pre vSetkych zamestnancov Mesta Zvolen, viceprimatora
a primatorku mesta a zamestnancov rozpoc¢tovych organizacii v zriad’ovatel'skej pdsobnosti
Mesta Zvolen.

Clanok 2
Zakladné pojmy

(1) Podnetom je:

a) oznamenie vratane anonymného oznamenia, ktorym sa rozumie uvedenie skuto¢nosti, o
ktorych sa fyzickd osoba dozvedela v suvislosti s vykonom svojho zamestnania, povolania,
postavenia alebo funkcie a ktoré mozu vyznamnou mierou prispiet alebo prispelo k
objasneniu zavaznej protispolocenskej cCinnosti alebo k =zisteniu alebo usvedceniu jej
pachatel’a,

b) neanonymné podanie fyzickej osoby o inej protispoloenskej Cinnosti, ako je zavazna
protispoloCenska Cinnost, o ktorej sa osoba dozvedela v suvislosti s vykonom svojho
zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie.

(2) Anonymnym podnetom sa rozumie podnet, v ktorom nie je uvedené meno, priezvisko
a adresa pobytu osoby, ktord podnet podava.

(3)Zamestnancom sa na ucely tejto smernice rozumie fyzicka osoba v pracovnopravnom
vztahu s Mestom Zvolen alebo s rozpo¢tovymi organizaciami v zriad'ovatel'skej posobnosti
Mesta Zvolen.

(4) Zamestnavatelom sa rozumie Mesto Zvolen alebo rozpoctova organizacia
v zriad'ovatel'skej posobnosti Mesta Zvolen.

(5) Zavaznou protispoloc¢enskou ¢innost'ou je niektoré z nasledujtcich protipravnych konani:
a) niektory z trestnych ¢inov poskodzovania finanénych zaujmov Eurdpskych spoloéenstiev
podla § 261 az 263 Trestného zakona,

b) trestny ¢in machinacie pri verejnom obstaravani a verejnej drazbe podla § 266 Trestného
zakona,

C) niektory z trestnych ¢inov verejnych Cinitelov podla 6smej hlavy druhého oddielu
osobitnej Casti Trestného zakona (zneuZivania pravomoci verejného Cinitel'a alebo marenie
ulohy verejnym ¢initel'om),

d) niektory z trestnych ¢inov korupcie podla Trestného zédkona podla 6smej hlavy treticho
oddielu osobitnej Casti Trestného zakona (prijimanie uplatku, podplacanie, nepriama
korupcia, volebna korupcia),

e) trestny Cin, za ktory Trestny zakon ustanovuje trest odnatia slobody s hornou hranicou
trestnej sadzby prevysujucou tri roky alebo



f) spravny delikt, za ktory mozno ulozit’ pokutu s hornou hranicou vo vyske najmenej 50 000
eur.

(6) Oznamovatel'om je fyzicka osoba, ktora v dobrej viere urobi oznamenie Mestu Zvolen
alebo rozpoctovej organizacii v zriad'ovatel'skej pdsobnosti Mesta Zvolen a jeho blizka osoba,
ak je v pracovnopravnom vzt'ahu k tomu istému zamestnavatel'ovi.

(7) Konanim v dobrej viere sa na ucely tejto smernice rozumie konanie osoby, ktora
vzhl'adom na okolnosti, ktoré su jej zname a vedomosti, ktoré v tom ¢ase ma, je presvedcena
o0 pravdivosti uvadzanych skuto¢nosti; v pochybnostiach sa konanie povazuje za konanie
Vv dobrej viere, kym sa nepreukaze opak.

(8) Oznamovanie protispolo¢enskej ¢innosti sa nepovazuje za poruSenie zmluvnej povinnosti
zachovavat mlcanlivost ani za porusenie povinnosti zachovavat mléanlivost podla
osobitného zakona,! ak ide o povinnost’ vyplyvajucu z vykonu zamestnania, povolania,
postavenia alebo funkcie a nejde o povinnost’ mlcanlivosti podla § 1 ods. 3 zdkona ¢.
307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach suvisiacich s oznamovanim protispoloc¢enskej
¢innosti a o0 zmene a doplneni niektorych zdkonov.

(9) Chranenym oznamovatel'om sa oznamovatel’ stava diiom, v ktorom bolo zamestnavatel'ovi
doruCené pisomné oznamenie prokuratora alebo sudu, ze oznamovatelovi sa poskytuje
ochrana podla § 7 zakona ¢ 307/2014 Z.z. o niektorych opatreniach suvisiacich s
oznamovanim protispoloc¢enskej ¢innosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

(10) Mesto Zvolen arozpoctova organizacia v jeho zriad’'ovatel'skej pOsobnosti postupuje
voCi zamestnancovi, ktory je chranenym oznamovatel'om v stlade s § 7 zékona ¢. 307/2014
Z.z. o niektorych opatreniach suvisiacich s oznamovanim protispolocenskej Cinnosti a o
zmene a doplneni niektorych zakonov.

Clanok 3
Zodpovedna osoba

(1) Pre Mesto Zvolen a rozpocétové organizacie v zriad'ovatel'skej posobnosti Mesta Zvolen
plni ulohy zodpovednej osoby hlavny kontrolor mesta Zvolen. Uznesenie Mestského
zastupitel'stva vo Zvolene ¢. 78/2015 zo dna 25.05.2015, ktorym bolo uréené, Ze v § 11 ods. 1
zakona ¢. 307/2014 Z.z. oniektorych opatreniach suvisiacich s oznamovanim
protispolocenskej cinnosti, ze zodpovednou osobou v rozpoctovych organiziciach Mesta
Zvolen, ktoré zamestnavaju viac ako 50 zamestnancov bude hlavny kontrolor Mesta Zvolen,
tvori Prilohu €. 1 tejto smernice a je jej neoddelitelnou sti¢ast'ou.

(2) Hlavny kontrolor je zodpovedny za prijimanie, preverovanie, vybavovanie a evidenciu
podnetov a plnenie d’alSich uloh stanovenych zdkonom a touto smernicou.

(3) Oznacenie zodpovednej osoby a spdsoby podavania podnetov s zverejnené na internej
uradnej tabuli vo vestibule Mestského Uradu vo Zvolene ana internetovej strdnke mesta
Zvolen. Rozpoctova organizacia V zriad'ovatel'skej pdosobnosti Mesta Zvolen zverejiuje
oznacenie zodpovednej osoby a sposoby poddvania podnetov na svojej internej tabuli a na
svojej internetovej stranke, v pripade, Ze tito ma zriadent.

! Napriklad § 10 ods. 2 zikona &. 124/1992 Zb. o Vojenskej policii, § 11 ods. 2 pism. k) zakona Narodnej rady
Slovenskej republiky €. 10/1996 Z.z. o kontrole v §tatnej sprave v zneni zakona ¢. 164/2008 Z.z. 307/2014 Z.z.



Clanok 4
Sposob podavania podnetov

(1) Podnet v zmysle ¢lanku 2 tejto smernice mozno podat pisomne, tstne do zaznamu,
telefaxom alebo elektronickou postou.

(2) Pisomny podnet sa podava zodpovednej osobe, do podatelne zamestnavatel'a, ktora je
povinna doruceny podnet bezodkladne odovzdat’ zodpovednej osobe alebo postou zaslanou na
adresu Mesto Zvolen, hlavny kontrolor, Namestie slobody 22, 960 01 Zvolen, pri¢om na
obalke je potrebné uviest upozornenie ,,DO RUK HLAVNEHO KONTROLORA -
NEOTVARAT*.

(3) Podanie podnetu ustnou formou do zdznamu mozno uskutocnit’ prostrednictvom
zodpovednej osoby.

(4) Podanie podnetu elektronickou formou je mozné uskutocnit’ na emailovi adresu
oznamenie307@zvolen.sk. Tento spdsob podavania podnetov je pristupny 24 hodin denne.

(5) Podnety prijaté prostrednictvom telefaxu alebo elektronickou postou, ktoré prijala osoba
odlisnd od zodpovednej osoby, je tidto osoba povinnd bezodkladne postlpit na vybavenie
zodpovednej osobe.

Clanok 5
Preverovanie podnetov, opravnenia zodpovednej osoby pri preverovani podnetov
a oboznamovanie osoby, ktora podnet podala s vysledkom jeho preverenia

(1)  Pri presetrovani podnetu sa vychadza z jeho obsahu bez ohl'adu na jeho oznacenie.

(2) Ak z obsahu podania vyplyva, ze podnetom je iba Cast’ tohto podania, podla tejto
smernice sa presetri len prislusna cast' podania. Zvysné Casti podania sa vybavia podla
prisluSnych platnych pravnych predpisov.2

3) Hlavny kontrolor je povinny prijatt a preverit kazdy podnet najneskér do 90
kalendarnych dni od jeho prijatia. Tato lehotu je mozné predizit najviac o d’alich 30 dni
stym, Ze pri neanonymnych podnetoch sa predizenie lehoty pisomne ozndmi osobe, ktora
podala podnet s uvedenim dovodov predizenia. Celkova lehota preverovania podnetu nesmie
presiahnut’ 120 dni od jeho prijatia.

(4)  Zpreverovania podnetu je hlavny kontrolor vylu¢eny v nasledujucich pripadoch:

a) ak podnet smeruje priamo voci hlavnému kontrolorovi,

b) ak vzhladom na skuto¢nosti uvadzané v podnete alebo okolnosti pripadu,
mozno mat’ pochybnosti nezaujatosti hlavného kontroléra, vzhladom na jeho
pomer k preverovanej veci, k podavatel'ovi podnetu alebo k inym dotknutym
stranam, ktorych sa podnet tieZ priamo alebo nepriamo dotyka.

(5)  Podnety smerujuce proti hlavnému kontrolorovi mesta Zvolen preveruje Komisia na
ochranu verejnému zaujmu pri vykone funkcii verejnych funkcionarov pri MsZ
a 0 vysledkoch preverenia podnetu informuje Mestské zastupitel'stvo vo Zvolene.

(6) Podnety v pripade, ak vzhladom na skuto¢nosti uvadzané v podnete alebo okolnosti
pripadu, mozno mat’ pochybnosti o nezaujatosti hlavného kontroléra, vzhl'adom na jeho
pomer K preverovanej veci, k podavatel'ovi podnetu alebo k inym dotknutym stranam, ktorych
sa podnet tiez priamo alebo nepriamo dotyka, preveruje prednosta Mestského tradu vo
Zvolene.

2 zéakon €. 9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni neskorsich predpisov



(7) V pripade potreby doplnenia alebo upresnenia tdajov uvedenych v podnete hlavny
kontrolér bez zbytocného odkladu vyzve podavatela podnetu na jeho doplnenie alebo
upresnenie s uréenim lehoty na uskuto¢nenie tohto tkonu.

(8) Pokial' podnet smeruje voc¢i konkrétnemu zamestnancovi, viceprimatorovi alebo
primatorke mesta (d’alej len ,,dotknuty zamestnanec a voleny predstavitel*), zodpovedna
osoba bez zbytotného odkladu oboznami dotknutého zamestnanca alebo voleného
predstavitel'a s obsahom podnetu a umozni mu vyjadrit’ sa k nemu, ako aj predlozit’ doklady,
pisomnosti ¢i iné informacie potrebné na spolahlivé preverenie veci. Pri oboznamovani
s obsahom podnetu je hlavny kontrolor povinny dbat’ na zachovanie mlc¢anlivosti o totoZznosti
podavatel'a podnetu a na ochranu osobnych l'JdathV.3 V pripade, ze z informacii, ktoré su
suCastou alebo prilohou podnetu, mozno vyvodit totoznost' podéavatela podnetu, hlavny
kontrolor s takymito informaciami dotknutého zamestnanca ani voleného predstavitela
neoboznami, ale vyzve ho len na uvedenie, resp. predlozenie skutocnosti nevyhnutnych na
spolahlivé preverenie podnetu.

9) Hlavny kontrolér je opravneny V potrebnom rozsahu pisomne vyzvat podavatel'a
podnetu, ako aj zamestnavatela, dotknutého zamestnanca ¢i Vvoleného predstavitela na
spolupracu pri preverovani podnetu spolu s urcenim primeranej lehoty na poskytnutie
sucinnosti.

(10) Zamestnavatel' preverovanej osoby a preverovand osoba, pripadne d’alSie osoby su
povinné poskytnit’ osobam, ktoré vykondvaji preverenie, v maximdlnej miere sic¢innost
potrebnu na preverenie podnetu a predlozit’ im v urcenej lehote vSetky pozadované doklady,
informacie a vyjadrenia.

(11) Zamestnavatel' preverovanej osoby a preverovana osoba st opravneni oboznamit’ sa
s predmetom podnetu, vyzadovat od os6b preverujucich podnet pisomné potvrdenie
0 odobrati dokladov mimo svojich priestorov, predlozit’ d’alSie doklady a vyjadrit’ sa v urcene;j
lehote ku vSetkym skutocnostiam, ktoré podnet obsahuje alebo ktoré boli zistené pri
preverovani podnetu a ktoré sa tykaju preverovanej osoby.

(12)  Vysledkom preverenia podnetu je Zapisnica z preverenia podnetu, ktora obsahuje:

a) ¢islo preverovaného podnetu podl'a evidencie podnetov,

b) predmet podnetu a jeho druh (anonymny a neanonymny),

C) meno a priezvisko, pracovna pozicia a zamestnavatel' osoby alebo ndzov organizac¢ne;j
zlozky zamestnavatela, ktorej konanie, resp. nekonanie je predmetom podnetu,

d) mena a priezviska osob, ktoré podnet preverovali,

e) miesto a ¢as preverenia podnetu,

f) vysledky preverenia podnetu,

9) namietky preverovanej osoby

h) pisomné zdovodnenie opodstatnenosti alebo neopodstatnenosti podanych namietok,

i) zoznam priloh preukazujucich vysledky preverenia podnetu,

j) datum oboznamenia s vysledkom preverenia podnetu a podpisy preverovanych osob

a osoby, ktord preverenie vykonala, tento ddtum sa povazuje za didtum skoncenia
preverenia podnetu.

Vzor Zapisnice z preverovania podnetu tvori prilohu ¢. 2 tejto smernice aje jej
neoddelite'nou stucast’ou.

(13) Preverované osoby st povinné zuc¢astnit’ sa prerokovania vysledkov z preverenia podnetu
a spisania zapisnice z preverenia podnetu v mieste a ¢ase urCenom osobou, ktora podnet
preveruje.

% zédkon €. 122/2013 Z. z. 0 ochrane osobnych tidajov zneni neskorsich predpisov



(14) Ak sa preverované osoby odmietnu oboznamit’ s vysledkom preverenia tato skuto¢nost’
sa uvedie v zapisnici.

(15) Vysledok preverenia podnetu a daitum skoncenia preverenia podnetu sa zaznamena do
evidencie podnetov.

(16) Opakovany podnet, ktory neobsahuje nové skuto¢nosti, sa nepreveruje. Tuto skuto¢nost’
oznami hlavny kontroldr osobe, ktora opakovany podnet podala.

(17) Pred vyhotovenim zaznamu o vysledku preverenia podnetu zodpovedna osoba umozni
podavatelovi podnetu vyjadrit’ sa k zistenym zaverom. Pokial’ podavatel’ podnetu uvedie nové
skutoCnosti alebo so zistenymi zavermi nesthlasi, zodpovednd osoba sa musi s tymito
skuto¢nostami a nesuhlasnymi namietkami vysporiadat’ v pisomnom zazname o vysledku
preverenia podnetu s uvedenim, ¢i su tieto skuto¢nosti a namietky opodstatnené.
(16)Vysledok preverenia podnetu vo forme pisomného zaznamu je zodpovedna osoba
povinna zaslat’ podavatel'ovi podnetu najneskor do 10 dni od jeho preverenia.

(17)Hlavny kontrolér informuje o vysledku preverenia podnetu primatorku mesta zaslanim
zapisnice z preverenia podnetu a stcasne poziada primatorku mesta, aby v uréenom termine
zaslala hlavnému kontrolorovi zoznam opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov
a odstranenie pricin ich vzniku spolu s terminom stanovenym na splnenie prijatych opatreni.
(18)Zodpovedna osoba a jej zamestnavatel’ st povinni zachovavat’ ml¢anlivost’ o totoznosti
podavatela podnetu.

(19) Podanie podnetu sa nesmie stat’ podnetom ani dovodom na vyvodzovanie doésledkov,
ktoré by podavatel'ovi podnetu spdsobili akukol'vek ujmu.

Clanok 6
Vedenie evidencie podnetov

(1) Hlavny kontrolor vedie pisomnt evidenciu podnetov v Knihe evidencie podnetov
Vv rozsahu:

a) datum dorucenia podnetu,

b) meno, priezvisko a adresa pobytu osoby, ktora podala podnet, ak ide o anonymny podnet
uvedie sa iba poznadmka, Ze ide o anonymny podnet ,

c) predmet podnetu,

d) vysledok preverenia podnetu,

e) datum skoncenia preverenia podnetu

(2) Kazdy novoprijaty podnet je hlavny kontrolor povinny bezodkladne zaevidovat
Vv evidencii podnetov pod ¢islom podnetu, ktory pozostava z poradového ¢isla jeho dorucenia
a roku dorucenia.

(3) Zodpovedna osoba je povinna udaje uvedené v odseku 1 uchovavat’ v evidencii podnetov
tri roky odo diia dorucenia podnetu.

(4) Neanonymné podania, ktoré nie su podnetmi podl'a zakona a podla tejto smernice vrati
zodpovedna osoba spolu s odporucanim d’alSieho postupu osobe, ktora podanie podala.

(5) Anonymné podania, ktoré nie su podnetmi podl'a tohto zdkona a podl’a tejto Smernice, sa
d’alej nepreveruju.

(6) Podania, ktoré st oznamenim podla zakona atejto sSmernice ana ktoré sa
vztahuje oznamovacia povinnost’ podl'a osobitnych predpisov* postipi hlavny kontrolér na
vybavenie prisluSnému orgénu ¢innému v trestnom konani, pripadne prislusnému spravnemu
organu, ak sa jedna o spravny delikt. Ak je podanie neanonymné, hlavny kontrolor
upovedomi oznamovatel'a o postipeni veci na vybavenie prisluSnému organu.

* Narp. § 340 zakona &. 300/2005 Z.z. Trestny zékon v zneni neskorsich predpisov



(7) Skutocnosti podl'a odsekov 4 az 6 tohto ¢lanku sa zaznamenavaji do evidencie podnetov
ako vysledok preverenia podnetov.
(8) V pripade neanonymného podnetu jeho prijatie a zaevidovanie hlavny kontrolor pisomne
oznami osobe, ktora podnet podala.

Clanok 7
Spracovanie osobnych tidajov uvedenych v podnete

1) Zamestnanci mesta Zvolen su povinni pri spracuvani osobnych udajov uvedenych
V podnete postupovat’ v stilade so zdkonom ¢&. 122/2013 Z.z. o ochrane osobnych udajov a o
zmene a doplneni niektorych zakonov Vv zneni neskorsich predpisov.

(2)  Na ucely vedenia evidencie podnetov je zamestnavatel’ opravneny spracuvat’ osobné
udaje uvedené v podnete v rozsahu: meno, priezvisko a adresa pobytu podavatel'a podnetu.

3) Dalej je zamestnavatel' opravneny bez sthlasu dotknutej fyzickej osoby spractvat
osobné udaje:

a) ktoré uz boli zverejnené v sulade so zdkonom a prevadzkovatel’ ich nalezite oznacil
ako zverejnené,
b) ktorych spracivanie je nevyhnutné na ochranu prav a pravom chranenych zaujmov

prevadzkovatel'a alebo tretej strany, najmid osobné Udaje spracuvané v ramci ochrany
majetku, finanénych alebo inych zdujmov prevadzkovatela a osobné udaje spractivané na
zabezpecenie bezpecnosti prevadzkovatela prostrednictvom kamier alebo obdobnych
systémov; to vSak neplati, ak pri takomto spracuvani osobnych udajov prevazuju zakladné
prava a slobody dotknutej osoby, ktoré podliehaji ochrane podl'a tohto zakona,

C) spracuvanie osobnych udajov je nevyhnutné na splnenie dolezitej ulohy realizovane;j
vo verejnom zaujme alebo
d) ide 0 osobitné kategdrie osobnych tdajov, ktoré dotknuta osoba sama zverejnila alebo

st nevyhnutné pri uplatiiovani jej pravneho naroku.

Clanok 8
Poskytovanie ochrany v ramci konania o spravnom delikte

(1) Mestu Zvolen mozno spolu s oznamenim zavaznej protispolo¢enskej ¢innosti, ktora je
spravnym deliktom, podat’” Ziadost 0 poskytnutie ochrany pri oznameni zavaZnej
protispoloCenskej ¢innosti v pripadoch, v ktorych je Mesto Zvolen prislusné na konanie
0 spravnom delikte. Ziadost sa podava pisomne zodpovednej osobe, do podatelne
zamestnavatel’a, ktora je povinnd doruceny podnet bezodkladne odovzdat’ zodpovednej osobe
alebo postou zaslanou na adresu Mesto Zvolen, hlavny kontrolor, Namestie slobody 22, 960
01 Zvolen, priom na obélke je potrebné uviest upozornenie ,,DO RUK HLAVNEHO
KONTROLORA — NEOTVARAT*.

(2)Ziadost' o poskytnutie ochrany obsahuje meno a priezvisko, datum narodenia a adresu
pobytu osoby, ktord podéava ziadost,, miesto vykonu jej prace a oznacenie jej zamestnavatela.
(3)Ak Mesto Zvolen prijme ziadost’ 0 poskytnutie ochrany podl'a bodu 1 tohto ¢lanku, hlavny
kontrolor je povinny ziadost' o poskytnutie ochrany preskumat’ a ak zisti, Ze osoba je
oznamovatelom,  bezodkladne  oznami  inSpektoratu  prace,  zamestnavatelovi
a oznamovatel'ovi, Ze sa oznamovatel'ovi poskytuje ochrana podl'a § 7 zédkona ¢. 307/2014 Z.
Z. o niektorych opatreniach stvisiacich s oznamovanim protispolocenskej ¢innosti a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov alebo zasle oznamovatelovi pisomné potvrdenie, Ze je
oznamovatel'om a to v stilade s obsahom ziadosti.



4) Ak povereny zamestnanec zisti, ze osoba, ktora podala ziadost’ o poskytnutie ochrany
nie je oznamovatelom, povereny zamestnanec jej bezodkladne pisomne oznami tuto
skutoCnost’ s uvedenim dévodov neposkytnutia ochrany.

Clanok 9
Ochrana zamestnanca a pozastavenie ucinnosti pracovnopravneho ikonu

1) Osoba, ktora podala ozndmenie o zédvaznej protispolocenskej ¢innosti, méze poziadat
0 ochranu podla § 3 a § 4 zdkona® V ramci trestného konania alebo podla§ 5ag§ 6 zékona®
v ramci konania o spravnom delikte.

2 Ak sa osoba, ktora podala podnet podla tejto smernice domnieva, Ze v suvislosti
s podanim podnetu bol voci nej urobeny pracovnopravny ukon, s ktorym nesthlasi, mdze
poziadat’ inSpektorat prace do siedmich dni odo dna, ked’ sa dozvedela o pracovnopravnom
ukone, o pozastavenie u¢innosti tohto pracovnopravneho tkonu v sulade s ustanoveniami § 13
zékona.”

3) Ak inSpektorat prace na zaklade ziadosti osoby podla bodu 2 tohto ¢lanku vyda
potvrdenie 0 pozastaveni uclinnosti tohto pracovnopravneho tkonu adoru¢i ho
zamestnavatelovi a osobe, ktora podnet podala, zamestnavatel' odlozi vykonatelnost
pracovnopravneho tkonu az do uplynutia lehoty podla bodu 4 tohto ¢lanku alebo do
nadobudnutia vykonatel'nosti rozhodnutia sudu v tejto veci.

4) Ak inSpektorat prace na zdklade Ziadosti osoby podl'a bodu 3 tohto ¢lanku pozastavil
ucinnost’ pracovnopravneho ukonu, toto pozastavenie ti¢innosti sa skon¢i uplynutim 14 dni od
dorucenia potvrdenia o pozastaveni ucinnosti pracovnopravneho tkonu osobe, ktora podnet
podala. Ak pocas tejto lehoty bol na sid doru¢eny navrh na nariadenie predbezného opatrenia,
trvanie pozastavenia Uc¢innosti sa predlzuje az do nadobudnutia vykonatel'nosti rozhodnutia
stdu o tomto navrhu.

Clanok 10
Zavereéné ustanovenia

(1) Veduci zamestnanci st povinni oboznamit’ sa s obsahom tejto Smernice, a zaroven su
povinni s obsahom tejto smernice oboznamit aj svojich podriadenych zamestnancov.
Oboznamenie sa s obsahom tejto Smernice potvrdia svojim podpisom v zdzname
0 oboznameni zamestnancov.
(2) Neplnenie povinnosti stanovenych touto Smernicou zamestnancami sa povazZuje za
neplnenie pracovnych povinnosti a porusenie pracovnej disciplinay. Zamestnavatel' je voci
tymto osobam povinny uplatnit’ postup podl'a osobitného predpisu.
(3) Neoddelitel'nou stcast'ou tejto Smernice je:

a) Priloha ¢. 1 Uznesenie Mestského zastupitel'stva vo Zvolene ¢. 78/2015 zo dna

25.05.2015

b) Priloha ¢. 2 Vzor Zapisnice z preverenia podnetu
(4) Tato Smernica nadobuda platnost dnom jej podpisu primatorkou mesta Zvolen
a ucinnost’ diiom 01.07.2015.

5 zékona ¢. 307/2014 Z.z. o niektorych opatreniach suvisiacich s oznamovanim protispolocenskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov

6 zakona ¢&. 307/2014 Z.z. o niektorych opatreniach suvisiacich s oznamovanim protispoloenskej ¢innosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

" zakon &. 307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach sivisiacich s oznamovanim protispolo&enskej ¢innosti a o zmene a doplneni niektorych
zadkonov

8 napr. zékon ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov



(5) Smernica bude po nadobudnuti jej platnosti spristupnena zamestnancom Mesta Zvolen na
intranetovom portali Mesta Zvolen.
(6) Rozdel'ovnik: Mestsky trad vo Zvolene:

Cislo Meno-funkcia Utvar Prevzal | Podpis
vytlacku dna
original Ing. Andrea Kruzecova organizacny
2. Ing. Lenka Balkovicova, primatorka
3. Ing. Jaroslav Stehlik zastupca primatorky
4. Ing. Marcela KrSkova hlavna kontrolorka
5. JUDr. Michal Gaboi asistent primatorky
6. prednostu
7. Mgr. Silvia Husarikova, veduca organizacny
8. Ing. Peter Sucha, vedici informatiky
9. JUDr. Andrea Cegetkova, veduca pravny
10. Mgr’. Juliana Kochlicova Istokova, rozvoja mesta

vedlca
11. Ing. Jan Suty, vedici stavebna sprava
12. Ing. Alena Gaborova, vedica ekonomicky
13. Ing. arch. Peter Kassa, veduci uzemného planovania
14. Mgr. Miroslav Marcinko, veduci Skolstva
15. Ing. Anna Mazénova, vedica spravy majetku
16. PhDr. Maria Korenova, veduca socialny
17. Ing. Anna BeSinova, vedica vystavby DaZP
18. Ing. Ivan Kondpka krizového manazm.
19. Mgr. Jan Kento§ povereny vedenim MsP




(7) Rozdel'ovnik: rozpoctové organizacie Mesta Zvolen

Cislo Nazov rozpoctovej organizacie Statutarny organ Prevzal | Podpis

vytlacku dna

20 | z8, P. Jilemnického 1813/1 Mgr. A. Cittovd

21 ZS, P. Jilemnického 1035/2 Mer. . Biclikova

22 78, Hrngiarska 2119/1 Mgr. E. Baldzova

23 ZS, M. Razusa 1672/3 Mgr. O. Kanka

24 78, J. Alexyho 1941/1 Mgr. M. Olerinyové

o5 7S, Nam. mladeze 587/17 Mgr. L. Tomikova

26 ZUS Nadvorna 3366/10 Mgr. Iveta Vitovska

27 CVC Bela V. 1567/6 Mgr. M.Korefiovéa

28 MS, Tehelna 2549/5 Mgr. I. Brieskova

29 MS, Malinovského 1985/41 Mgr. M. Krabacova

30 MS, Bystricky rad 2485/41 Bc. L. Homolova

31 MS, J. Bénika 1733/41 Mgr. A. Palkova

32 MS, Ulica 1. Maja 161/1 Mgr. Z. Ziakova

33 MS, Hrnéiarska 2063/2 Mgr. D. Korytarova

34 MS, L. Fullu 1689/43 Mgr. T. Axmannova

35 MS, Centrum 2496/29 Be. I. Fabova

36 MS, Imatra 2548/8 Mgr. M. Salkova

37 MS, Voljanskeho 491/3 Mgr. Z. Jankovska

38

Zvolenské kultirne centrum

JUDr. Michal Gabon




Priloha ¢&. 2

Mesto Zvolen
Namestie slobody 22, 960 01 Zvolen

Cislo podnetu:

Zapisnica
z preverenia podnetu

Predmet podnetu:

Preverovani 0S0Da: ...........oocoiiiiiiiiii e
(uvedie sa titul, meno, priezvisko, zamestnavatel’ a pracovna pozicia alebo preverovana organiza¢na
zlozka zamestnavatel'a)

a0To L T=] o 0] =V o | PSS

(uvedie sa titul, meno, priezvisko)

Preverenie podnetu bolo vykonané v dMOCh: ...

MieSto Preverenia POONETUS ......c.ooiiiiiiieii et

(‘uvedie sa organiza¢na zlozka, pripadne objekt)

Zistené skutocnosti pri preverovani podnetu: .................occoooiiiiiiiinii
( struéne sa uvedie zisteny objektivny stav s odvolanim sa na pravne predpisy, smernice, prekontrolované doklady, informacie a vysvetlenia
preverovanych osob tykajuce sa predmetu podnetu a d’alej sa uvedie zodpovednost’ preverovanych osob za zistené nedostatky v pripade
opodstatnenosti podnetu)

Namietky preverovanych osob:
(uvedu sa namietky preverovanych osob k zistenym skuto¢nostiam a K pripadnej zodpovednosti a miere zavinenia preverovanych osob za
zistené nedostatky)

Vysledky preverenia podnetu:

(uvedu sa vysledky preverenia podnetu a jeho opodstatnenost’ so zohl'adnenim opravnenych namietok preverovanych osob)

Zoznam priloh, ktoré su sucast’ou zapisnice:



Podpis osoby, ktora vykonala preverenie POONEtU: .........ccceveeieriieninieesie e

Rozdelovnik vytlackov zapisnice
- 1. vytlacok pre hlavného kontrolora mesta
- 2. vytlacok pre primatorku mesta
- 3. vytlacok pre preverovanu osobu

Prevzatie vytlacku €. 3 svojim podpisom potvrdzuje: ..............cccoevviiiiiiiniiiin i
( meno, priezvisko, funkcia, nazov organizacného zaradenia, podpis)

Vo Zvolene, dfia ..........ccoevvevvennnnn.



